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  معيار القيادة والحوكمة  
إجراءات مفعلة ضمان  

في  تداول السلطة
  القيادات 
  )3 - 1  - 2مؤشر (
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  سياسة ضمان تداول السلطات في المناصب القيادية 

وكلاء   –عمداء الكليات  –رئيس الجامعة الجهة المسئولة عن التنفيذ: 
  مديرو الوحدات الاكاديمية والادارية  - رؤوساء الأقسام - الكلية

  الهدف من السياسة:  

وضع الإطار العام لضمانات تداول السلطة في المناصب القيادية بالكليات 
  والادارات الجامعية.

  السياسة

تقوم كلية الطب جامعة سوهاج انطلاقاً من رؤيتها ورسالتها، وتماشياً مع معايير  
  الاعتماد لمؤسسات التعليم العالي بوضع 

مجموعة من الضمانات لتداول السلطة في المناصب القيادية غير المنظمة 

بالقانون واللوائح) مثل مديري المراكز والوحدات ورؤساء اللجان وغيرهم (،  

وتهدف تلك الضمانات إلى أن توفر الفرص العادلة لجميع أعضاء هيئة التدريس  

والعاملين بالجامعة لشغل المنصب الاداري، وعلى أن يكون هناك معايير محددة  

منصب يلتزم بها المسئولون عن الترشيح أو الاختيار، وعلى أن يتم اتباع   لكل

  نفس الاليات عند التجديد لشاغلي المناصب القيادية.

 ةالجود نضما ةوحد لالخ  نم سوهاججامعة  - الطب البشرى ية امت كلٌ قوقد  

الضمانات لتداول   ن مجموعة م عوالحوكمة بوض ةاديقال ار يذى لمعيق التنفيفروال

  رى يدواللوائح مثل ) م نالمنظمة بالقانو رية غياديقالسلطة فى المناصب ال

اعتماد تلك  تحديث ومراجعة  ة(وتم  يالمراكز والوحدات ذات الطاب الخاص بالكلٌ 

الضمانات  وهذه     م  2024- 11- 18ة المنعقد بتارٌخ ) يالكلٌ  سالضمانات فى مجل
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 سام والوحدات والمراكز التابعةق  الأ يع مة وموزعة على ج ي الكلٌ  قع معلنة على مو

  لها.

  وتشمل ضمانات تداول السلطات ما يلي:

  ة.ي ن بالكلي لس العامي رئة التدير الوحدة/المركز من أعضاء هي د كون مي أن -1

  ددي ن لضمان تج تيس إدارة الوحدة / المركز أكثر من دور ي رئة التدي تولى عضو ه ي الأ -2
  الدماء بالوحدة/ المركز. 

  ا. ي نا وإلكترو ي قور   يةن عن الوظائف المتاحة بالكللاعالا تم ي - 3

  نفسه القدرة والكفاءة لشغل   يف يرى ة من ي س بالكلري ئة التدي ترشح من أعضاء هي -4
  المناصب المعلن عنها. 

  ه المنصب. لي ل فترة تو لار الوحدة / المركز خ وي ة لتطي كون لدى كل مرشح خطة واقع ي -5

  إطار ما تتضمنه الائحة   ير محددة وفيي ار مدراء الوحدات والمراكز وفقا لمعاتي اخ يتم -6
  فرضه القانون. وي 

  ن أحد أعضاء يي ة الحق فى تع لي د الكمي ن لتولى المنصب لعي فى حالة عدم وجود مرشح - 7 
  ة. لي س بالكري ة التدهيئ 

  ئة  ي ر لكل وحدة / مركز من أعضاء هدي ن نائب ميي تع   -ة ي د الكلمي بموافقة ع -مكن ي -8
  ابه. غي حال  ي ر فدي قوم مقام المي ة ولي ئة المعاونة بالكيس أو الهري التد

ي  ة ففي ر الوحدة / المركز إدارة الوحدة/ المركز بضوابط وقواعد تتسم بالشفادي تولى مي- 9 
  لا دخ  حقق ي دارة من خطط ومستهدفات وبالشكل الذي لااه مجلس لي وافق عويقره ي حدود ما  

  وحداتيماثلها من     امت مقارنة بيامع ما تقدمه الوحدة/ المركز من أنشطة وفاعلاثل يتم
عن هذه    ر سنوي ري م تقي ر بتقد دي لتزم الموي مراكز أخرى سواء بالجامعات أو خارجها /
  دارة.لاعرض على مجلس اي ة لي د الكمي ة وبعد اعتماده من عكلي د المي نشطة لعلأا

  ئةي ن و أعضاء هدي م نشاط الوحدة / المركز بشكل دورى من جانب المستفيي ق تم ت ي - 11
  ة.  لي ن بالكلي س والطالب والعام دري الت 

  ةلي د الكمي ة من ع صي ولى وبتو لأ ر الوحدة / المركز بعد إتمام دورته ادي د لمي تم التجد ي - 12
  ا. وي سن دارة لاأقرها مجلس ا تيعلى ما تحقق من إنجاز وفق الخطط والمستهدفات ال ءابنا
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  ق المستهدف من الخطط المعلنة ي ل بضوابط وقواعد العمل أو عدم تحق لاخ لا حالة ا يف- 13
 قاقي خولها القانون للسلطة المختصة تح ي ي ات التلاحي جراءات والصلا تم التعامل وفق اي 

  للصالح العام وحفاظا عليه.

  مجال التطبيق 

تطبق هذه السياسة على جميع المناصب القيادية بالجامعة غير المنظمة باللوائح   

  .والقوانين

   :الرقابة والمتابعة والتقييم

تخضع هذه السياسة في تطبيقها للرقابة والمتابعة المباشرة من رئيس الجامعة ، وتنفذها   

  الإدارات واللجان ذات الصلة ، ويتم تقييمها بصورة دورية. 

مرفق معه بيان بالقرارات الصادرة  لشغل منصب وكيل الكلية لشؤون الطلاب بكلية   

  الطب البشري جامعة سوهاج .

رشدى أحمد   *حيث صدر قرار من رئيس الجامعة ا.د أحمد عبد العزيز بتعيين أ.د صلاح 

  م . 2020-6-15مشرفا علي وكالة الكلية لشؤون الطلاب بتاريخ 

  أ.د / صلاح  *ثم صدور قرار من رئيس الجامعة أ.د / مصطفي عبد الخالق بتعيين      

  م .   2022-6-14رشدى أحمد مشرفا علي وكالة الكلية لشؤون الطلاب بتاريخ 

  بتعيين أ.د / صلاح  *ثم  صدور قرار من  رئيس الجامعة أ.د  / مصطفي عبد الخالق  

  م .  2022-11-1رشدى أحمد مشرفا علي وكالة الكلية لشؤون الطلاب بتاريخ 

* ثم  صدور قرار من  رئيس الجامعة أ.د  / مصطفي عبد الخالق بتعيين أ.د / نسرين  

  م .   2022-11-15جمال الدين عبد الحليم  وكيل الكلية لشؤون الطلاب بتاريخ 
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* ثم  صدور قرار من  رئيس الجامعة أ.د  / حسان النعماني  بتعيين أ.د / محمد نصر   

  م  2023-9-20وكيل الكلية لشؤون  التعليم و الطلاب بتاريخ قائما بعمل الدين ثابت  

أ.د / محمد   بتجديد تعيين* ثم  صدور قرار من  رئيس الجامعة أ.د  / حسان النعماني   

  م . 2024-9-17وكيل الكلية لشؤون التعليم  والطلاب بتاريخ   قائما بعملنصر الدين ثابت 
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