
      
 

  حسان النعماني  كلمة الاستاذ الدكتور /

  ةرئيس الجامع                                                   

  

  -ابنائى وبناتى طلاب وطالبات كلية الطب :

فى البداية أتقدم اليكم بخالص التهنئة لتفوقكم فى امتحانات الثانوية العامة والذى مكنكم من الالتحاق بهذه الكلية , 
كما أهنئكم بمناسبة العام الجامعى الجديد واننى اذ اتقدم اليكم بهذه التهنئة , فأننى فى الوقت نفسة أعبر عن تقديرى 

لكم ، ولتلك الكلية التى تعد منارة من منارات العلم فى مصرنا العزيزة بل وفى العالم العربى ، فأنتم ستصبحون  
اصحاب رسالة انسانية سامية تمدون من خلالها يد المساعدة الانسان فى أضعف حالاته ، وهو المرض ، وأود ان 
أشير الى ان العلم والاخلاق وجهان لعملة واجده ، ولا يجوز أن يقصر الانسان جهده على وجه واحد دون الاخر 

.  

أمنياتى لكم بالتوفيق والنجاح ، وان يكلل جهدكم بالحصاد الوفير من العلم والمعرفة ، حتى تكونوا فى خدمة  
  مصرنا الغالية  

  والله الموفق                                                                           

  والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته  



      
 

  رئيس الجامعة                                                                                                   

  حسان النعمانيأ.د./                                                                                                    

عبدالناصر محمد حسن ياسين كلمة الاستاذ الدكتور /   

  نائب رئيس الجامعة لشئون التعلم والطلاب                

  

  أبنائى وبناتى طلاب كلية طب سوهاج  

فى بداية العام الدراسى الجديد أتقدم لكم بخالص التهنئة داعيا الله عز وجل ان يكون هذا العام عاما سعيدا مكللا 
بالنجاح والتفوق , واعلم عزيزى الطالب ان مسؤوليتك كبيرة فأنت مستقبل هذا الوطن فعليك بالعمل الجاد من  
بدايه العام الدراسى  ( وقل اعملوا فسيرى الله عملكم ورسولة والمؤمنون وستردون الى عالم الغيب والشهادة 

  فينبئكم بما كنتم تعملون ) راجيا من الله سبحانه وتعالى ان يمد الجميع بالعون والتوفيق والسداد . 

  وختاما ادعو الله العلى القدير ان يوفقكم لتحقيق ما تتطلعون اليه من نجاح وتفوق وكل عام وانتم بخير  

  

  عبدالناصر محمد حسن ياسين أ.د /                                                                               

  نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب  



      
 

  مجدي محمد أمين   كلمة الاستاذ الدكتور /

  عميد الكلية
  

  

  بسم الله الرحمن الرحيم

جامعة سوهاج وهي كلية عريقة انشئت منذ ما يقرب من ربع قرن ولها   -يسعدني أن أرحب بكم في أروقة كلية الطب
رسالة سامية ورؤية تجعل الطالب هو محور العملية التعليمية وثمرتها وغاية وجودها. وإعداده لمواجهة الحياة وتحدياتها  

في الحاضر والمستقبل هو الهدف الأساسي الذي تسعي اليه كليتنا وانطلاقا من ذلك تعمل الكلية على إعداد خريجين  
مزودين بالمعارف النظرية والخبرات العملية والسلوكيات الإيجابية، ولديهم القدرة على توظيفها في بناء ذواتهم وتنمية  

مجتمعهم وذلك بتقديم تعليم عالي الجودة وفقاً للمعايير العالمية وتطوير مستوى الخدمات الأكاديمية المقدمة للطلاب،  
وتحسين وتطوير البرامج الأكاديمية بما يتوافق مع حاجة سوق العمل. كذلك بتبني فلسفة التعلم الذاتي في حل المشكلات  

  والتعلم مدي الحياة. 
كما تسعي الكلية وفق خطتها الاستراتيجية إلى التركيز على البحث العلمي ونشر ثقافة البحث العلمي والابتكار والإبداع،  
وتشجيع الكفاءات المتميزة من أعضاء هيئة التدريس والطلاب للمساهمة في صناعة المعرفة مما يضمن تخريج كوادر  

  مدربة قادرة على الابتكار وتحقيق الريادة في مجالات تخصصاتهم وقيادة مجتمعاتهم. 
وتتميز كليتنا بأن لديها هيئة تدريسية ذات كفاءة عالية تعمل بروح الفريق وأهم ما يميز هذا الفريق هو روح الانسجام  
والمحبة والتعاون، حيث تعمل بكل جد وتفان من أجل مساعدة الطلاب وتشجيعهم على الحوار والانفتاح على الثقافات  

  المختلفة للارتقاء بمستوى تعليمي جامعي ينعكس على أدائهم المهني في أماكن عملهم. 

  وفي الختام نسأل الله جل وعلا أن يحفظ وطننا وشعبنا من كل مكروه، والله ولي التوفيق، 

    عميد الكلية                                                                                                   

  أ.د/ مجدي محمد أمين                                                                        



      
 

  محمد نصرالدين ثابتأ.د / :  كلمة

  وكيل الكلية لشئون الطلاب والتعليم

، وعلى مدى عقدين كاملين وهى تؤدى دورها في  1991منذ أن تم افتتاح كلية الطب البشرى بسوهاج في عام  
العملية التعليمية وقد حرصت علي الاهتمام بطلابها حيث تعتبر وكالة الكلية لشئون التعليم والطلاب هي حجر  
الأساس الذى يرعي مصالح الطلاب ويحافظ علي الدور التعليمى والرقابي للعملية التعليمية فالطالب هو الناتج  

  الأساسى المستهدف والذي من خلاله تقدم الكلية الخدمة المميزة للمجتمع. 
ويعد التطوير في مناحي الحياة المختلفة في ظل التحديات المعاصرة هو مطلبا اساسيا في هذه المرحلة للنهوض 

  بمصرنا العزيزة.
وقد كان من اهم اهداف كليتنا هو حصول الطلاب علي مخرجات تعلم تنافس ما يستطيع الطالب الحصول عليه  
خارج اسوار الكلية وقد تحقق ذلك من خلال اداء ممتاز من الاقسام المختلفة وتوصيل المعلومات بطرق مختلفة 
ومواكبة وتوفير قاعات ملائمة للمحاضرات تكون متناسبة مع عدد الطلاب المقيدين ومجهزة بوسائل العرض 

الحديث التي تساعد أعضاء هيئة التدريس على توصيل المعلومة بصورة جيدة ، وكذلك ما تم انجازه من تحول  
رقمي في الكلية بداية من مقررات دراسية محملة علي موقع زاد وصولا الى اداء الطلاب للامتحانات بصورة  

  الكترونية. 
وقد تم الحصول علي الاعتماد الأكاديمي من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد للمرة الثانية علي  

التوالي، وسنسعي بإذن الله لاستمرارية هذا التميز للحفاظ علي ما وصلنا اليه بفضل الله تعالي وسيتحقق ذلك من 
خلال القيادة الحكيمة لعميد الكلية الاستاذ الدكتور مجدي أمين و التوجيه والرعاية المستمرة من السيد الأستاذ 

الدكتور/ مصطفي عبد الخالق رئيس الجامعة، الذي وضع تحقيق هذا الهدف ضمن الأهداف الإستراتيجية  
  للجامعة

  

   

  

  والله ولى التوفيق                                                                                                                   

  

  محمد نصرالدين ثابتأ.د/                                                                                           

  وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب                                                                                    

  



      
 

  إدارة الجامعة 
  رئيس الجامعة 

     أ.د / حسان حمدى عبد الرحمن 

  لشئون التعيم والطلاب  نائب رئيس الجامعة

  ا.د/ عبد الناصر محمد حسن يس

  لشئون الدراسات العليا والبحوث  نائب رئيس الجامعة

  حسان حمدي عبدالرحمن نعمان أ.د/ 

  لشئون البيئة وخدمة المجتمع  نائب رئيس الجامعة

  خالد عبد اللطيف محمد عمرانأ.د/ 

  

  إدارة الكلية 
  العميد

  مجدي محمد امينأ.د 

  لشئون التعليم والطلاب وكيل الكلية

  محمد نصرالدين ثابت أ.د/ 

  والبحوث  لشئون الدراسات العليا وكيل الكلية

  حاتم جمال عمار أ.د/

  وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة 

  خالد عبدالعال  أ.د /

  ): 2+ 5مدير برنامج (   

  مروة شعبان هاشمد./

  مدير وحدة ضمان الجودة



      
 

  مصعب محمود رشوان د/ 

   

  

  الجامعية إدارة المستشفيات
  رئيس مجلس الادارة

  مجدى محمد امينأ.د/ 

  مدير عام المستشفيات الجامعية 

  كمال عبدالحميد أحمد د/

  )مستشفى الطوارئالجديدة (  مدير عام المستشفيات الجامعية

  سميرعبدالمجيد د/ أ.

  نائباَ لمدير مستشفي الطوارئ
  أ.د/ أسامة العريبي 

  لعلاج بأجر امدير
  .فريدة ساميد/

  لرعايات المركزة ا مدير 
  علي أحمد د/ 

  

  

 

  



      
 

  السادة

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  



      
 
  

  :الأكاديميةالأقسام    ؤساء :رأولا

 

  م س القسميرئٌ   القسم 

  1 احمد سيدنجوى  /أ.د الكيمياء الحيوية

  2 هدى مصطفى أحمد  د/ يجولو يسالف

  3  محمد ضحي صابر /أ.د الهستولوجى 

  4  أ.د/ أحمد طلعت جلال وعلم الاجنة ريح التش

  5 عفاف طه ابراهيم  د/  الباثولوجى  

  6 *د/. سناء عبد العال أحمد الفارماكولوجى 

  7 أحمد  أ.د. / منى فتوح والمناعة  لميكروبيولوجيا

  8 ا.د./ هناء أحمد الهادى ت  يلياالطف

  9 رشا عبدالحميد علي  د/ الصحة العامة  

  10 على محمد يرأ.د./ سه الطب الشرعى  

 

  : لينيكة : رؤساء  الأقسام الأكثانيا

  م رئيس القسم  القسم

  1 الأحمدي حمد السمان ͭ د. أ ن  طب وجراحة العي

  2 الغفار عبدالرحمنمحمد عبد.ͭ  د. أ الأنف والاذن والحنجرة  

  3 نايل عبدالحميد زكي  ͭ د. أ الباطنة العامة 

  4 خالد فوزي الخياط .ͭ د. أ الأمراض الصدرية

الأمراض العصبية  
 والنفسية

 محمد عبد المنعم سيد ͭ د. أ
5  



      
 

طب المناطق الحارة  
 والجهاز الهضمي

 أسماء ناصر محمد.ͭ دأ.
6  

الأمراض الجلدية 
 والتناسلية 

 * حنان عبد الراضى متولى. ͭ دأ.
7  

  8 عبد الرحيم عبد ربه. ͭ د. أ طب الأطفال  

  9 علام أحمد أحمد .ͭ  د. أ جي الأكلينيكي  الباثولو

  10 زاكى علىمحمد . ͭ د  الأشعة التشخيصية

  11 علاء الدين حسن محمدͭ د. أ  الجراحة العامة 

  12 عصام البدري ا.د/  جراحة القلب والصدر  

  13 سامية محمد احمد . ͭ د جراحة التجميل 

  14 ن مؤمن محمد المأمو. ͭ د جراحة المخ والأعصاب 

  15 النسر راشد محمد.ͭ  د. أ قسم المسالك البوليٌة

  16 أحمد الصالح.ͭ  د. أ العظام  

التخدير والعناية  
 المركزة 

 فوزى عباس بدوى .ͭ د. أ
17  

  18 صلاح محمد رشيد.ͭ د. أ أمراض النساء والتوليد 

علاج الأورام والطب 
   النووي

  يمصطفى علالسيد .ͭ دأ.
19  

  20 عصام محمد ابو الفضل. ͭ دأ. الطب الطبيعي والتأهيل 

  

  

  

 

  

  

  



      
 

  

  
    

  :الإدارات يرومد
  

  

  

 د/ هاني أحمد سمير أمين الكلية ͭ السيـــد 

  أحمد  أ/ محمد عبدالعال شئون التعليم والطلاب   إدارة

 إيٌمان السيد السيد فولى أ/  ادارة رعاية الشباب  

إدارة الدراسات العليا  
 والبحوث  

 السيد على احمد ناجى أ/ 

 أيٌمن على عبد اللطيٌف أ/  قسم العلاقات الثقافية  

إدارة شئون خدمة المجتمع 
 ة البيئةيوتنم

 فرج على حسن أ/ 

 أ/ حسام البدري إبراهيم إدارة شئون المقر  

  أ/ شيماء أحمد عبدالظاهر    إدارة الموازنة والحسابات
 أ/أحمد مصطفى الشاذلي  الموارد البشريه

 محمد حسنى قدرى أ/  إدارة الشئون العامة 

  أ/أمنية ناصر فضل   الشئون القانونية

  أ/إيمان كامل أحمد حسن  المكتبة 

مكتب وكيل الكلية للدراسات  
  العليا 

  أ/نسرين عبدالسميع

  أ/عبدالعال محمد عبدالعال   مدير مكتب عميد الكلية

  أ/ أحمد عباس حسن  المخازن 

  أ/ عاطف أحمد طه  وحدة شئون الخريجين 



      
 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  

  اتصل بنا 



      
 

  
  

  المبنى الادارى -كلية الطب -جامعة سوهاج -العنوان البريدي. سوهاج

  

  ( portal@med.sohag.edu.eg) (E-Mail )البريد الإلكتروني         –

  

                  4602963 -)093تليفون : (        –

  

  4602963 -)093فاكس: (        –

  

 https://fb.com/sohag.medicine   

https://twitter.com/sohagmed 

https://www.youtube.com/channel/UC7naTiIjXtdAO4YSDK4ZJDw 

 

  

  

  

  

  

  

  
  



      
 

  
  وحدة ضمان الجودة     

 
 . الدور الأول علوى بالمبنى الادارى بالكلية:المكان

 :فريق العمل بالوحدة
  - تشكيل مجلس إدارة وحدة ضمان الجودة علي النحو التالي:

  أ.د/ عميد الكلية    رئيس مجلس الإدارة-1

  أ.د/ وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث. -2

  أ.د/ وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب. -3

  أ.د/ وكيل الكلية لشئون البيئة وخدمة المجتمع.-4

  مديرا للوحدة.  -د/ مصعب محمود رشوان-5

  نائبا لمدير الوحدة. -د/ هاني محمود عبد الحميد -6

  تسنيم محمد علي    -د -7

  د/ رشا الحداد على     -8

  د/ إيمان حسن علي         -9

  عمرو عبد الحميد علي\د -10

  سارة مصطفى سليم  \د -11

  دعاء ابراهيم محمد \د -12

  د/احمد رشدى العجمى -13

  مروة محمود عبداللاه\د -14

  د/اسماء محمد جودة -15

  عمرو عثمان عبدالكريم \د -16



      
 

  حاتم ابو الفتوح حسن  - 17

  عبدالحليم مصطفى محمد   \ط- 18

  مني احمد سليمان  \ط- 19

  سهيلة سعيد محمد   \ط- 20

  (أمين الكلية).   -د/ هاني أحمد سمير        -21

  رئيس اتحاد الطلاب). (- 22

 (عن المجتمع المدني) -نقيب الأطباء او من ينوب عنه - 23
  

  

  

    

 

 

  

  

  

  

  

  

  



      
 

  

 المنشات: الفصل
  ية المبنى الإداري للكل

 
 

 

  

  :الدور الأول
 
  . الشباب ية إدارة رعا -1
 ية والبحوث والعلاقات الثقاف ياإدارة الدراسات العل -2
 .يةإدارة حسابات الكلية ة للكلي إدارة الموارد البشر -3
 .دارة الازمات والكوارث إوحدة ية المجلة العلم -4

  :نيالدور الثا
 
 .لشئون الطلاب يةالكل يل د الأستاذ الدكتور/ وكيمكتب الس -1
 يا.كنترول طلاب الدراسات العل -3.    كنترولات الطلاب   -2
 . وحدة ضمان الجودة  -4

  :الدور الثالث
 
 . ية الكل يد د الأستاذ الدكتور/ عميمكتب الس   -1
  . يئةلشئون الب يةالكل يلد الأستاذ الدكتور/ وك يمكتب الس -2



      
 

 . ياللدراسات العل ية ل الكلكيد الأستاذ الدكتور/ ويمكتب الس  - 3
  ية قاعة مجلس الكل -4
  

  مبني أقسام العلوم الطبية الأساسية 

    

  

  

  

  

  

  

  

  

ويقع داخل الحرم الجامعي وتضم *

  :الآتي
 

  متحف الباثولوجي  ،وتشمل الخزينة ، مكتب أمين الكلية ، معامل التعلم الالكتروني للطلاب  : البدروم -أ 
  ومعهد التمريض ، إدارة مخازن الكلية ، إدارة ،، متحف الطب الشرعي ، شئون طلاب مدرسة التمريض 
  .وحدة خدمة المجتمع وتنمية البيئة ،المشتريات ، وحدة الدعم الطلابي 

 
  ). العلوم كلية( الميكروسكوب الإلكتروني -المشرحة  -ويشمل قسم الكيمياء الحيوية:  الدور الأول- ب
 
  ) ،الهستولوجى الباثولوجى الفسيولوجي(شمل المعامل المركزية للأقسام الأكاديمية يو  :الدور الثاني- ج

  ). بيت الحيوان
 
  قسم الطفيليات ،  مكتب رئيس، حجرة حفظ المستندات ، سكرتارية الأقسام : وتشمل :  الدور الثالث  - د
  الميكروبيولوجى ، مكتب رئيس قسم الهستولوجى،   مكتب رئيس قسممكتب رئيس قسم الفسيولوجي،  

  الطب الشرعي ، مكتب رئيس قسم الصحة العامة، مكتب رئيس قسم الفارماكولوجى،  مكتب رئيس قسم



      
 

معمل أبحاث الهستولوجى معمل أبحاث الفسيولوجي معمل أبحاث الميكروبيولوجي معمل أبحاث  
  .الطفيليات

 
، الميكروبيولوجي   الطفيليات(وتشمل المعامل المركزية للأقسام الأكاديمية  : الدور الرابع- نـ

  الفارماكولوجى،
 يالطب الشرع

  . ستة معامل بمبني مجمع المدرجات المركزية: م العلوم الطبية الأساسيةمعامل الدراسة بأقسا
  م العلوم الطبية الأساسية والكائن فوق القاعة الزجاجية للمؤتمرات  بأقسامبني الفصول الدراسية 

  . م العلوم الطبية الأساسيةبأقسادراسية مخصصة  عشرة فصول علي  ويحتوي
  

  

  
 
 

  مكون من خمس طوابق علوية أربعة  م العلوم الطبية الأساسيةبأقساراسة دمبني معامل ال
  منها مخصصة للمعامل ويحتوي علي صالة امتحانات مركزية لكافة فرق الكلية الدور  

  بمبني المعامل  الخامس
  
  



      
 

  
  

والموجود على الحدود بين منشات الكلية ومنشات المستشفيات الجامعية ،مما  - مبنى فصول الدراسة الاكلينكية :
يسهل حركة نقل الحالات الاكلينيكية (المرضى) اليه من الاقسام الداخلية والعيادات الخارجية لكى يتم تنفيذ 

  التدريب الاكلينكى عليها داخل هذه الفصول 

 

  

  د بجمع المدرجات الخاص بالجامعة.  أ،ب،ج، مدرجات المحاضرات:

  



      
 

 

  

  

ويحتوى على ( معمل المهارات الاكلينكية ، التعليم الطبى المستمر ،  -مبنى وحدة مركز تطوير التعليم :
التدريب) بالاضافة الى قاعة الاستذكار الهادىء ، قاعة سيمنار،معمل الابحاث المركزى، وحدة معمل السموم  

  )(OSCEالاكلينكية ، وقاعات انظمة الامتحانات الاكلينيكية الموضوعية الممنهجة 

كمخرجين من مشروعى تطوير التعليم بقسمى التوليد وامراض النساء، وطب  - معملى التعليم الالكترونى :
  الاطفال. 

حيث يتلقى طلاب المرحلة الجامعية الاولى وطلاب الدراسات العليا لتدريبهم   -مبانى المستشفيات الجامعية :
على المهارات الاكلينيكية السريرية ، والتدريب على المهارات التشخيصية باستخدام التقنيات العلمية المختلفة (  

مثل اجهزة الموجات فوق الصوتية، الاشعة التشخيصية والعلاجية،والمناظير،وخلافه)والمهارات العلاجية  
    -الدوائية والجراحية وتتكون من :

 مستشفى الاستقبال والطوارىء والاصابات والعنايات المركزة والحالات الحرجة.  -
 مبنى العيادات الخارجية.  -
 مستشفى العلاج المجانى .  -
 مستشفى العلاج باجر.  -
 مستشفى علاج الاورام.  -



      
 

المركز الطبى الحضرى بمدينة سوهاج الجديدة والمخصص لعلاج الطلاب بموقع الجامعة الجديد  -
 بالاضافة الى استقبال المواطنين من قاطنى المناطق المحيطة بالجامعة بموقعها الجديد .

 مستشفى الطوارىء بمدينة سوهاج الجديدة - 

 

  

  

  

  
  نبذة عن الكلية

لتصبح الكلية الخامسة بين كليات الجامعة، وتم افتتاح خمسة كليات بالجامعة من   1992تم افتتاح الكلية عام 
تشغل الكلية الجزء الشمالي من الحرم الجامعي بمدينة ناصر على الضفة الشرقية لنهر النيل لعاصمة  .بعدها

محافظة سوهاج. يمثل موقع الكلية نقطى التقاء لشبكة من الطرق البرية تشمل الطريق الزرارعى السريع (القاهرة 
أسوان)غرب النيل، الطريق الصحراوى الغربى  -أسوان) شرق النيل، الطريق الزراعى السريع (القاهرة -

أسوان)، طريق سوهاج البحر الأحمر، كما يسهل الوصول اليها عن طريق مطار سوهاج الدولى الذى -(القاهرة 
الكلية   قسم للعلوم الاكلينيكية. 22أقسام للعلوم الطبية الأساسية،   12قسما منها  34تم افتتاحه حديثا. تضم الكلية 

حاصلة على الاعتماد الاكاديمي من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد. مدة الدراسة لطلاب المرحلة  



      
 

الأولى خمس سنوات +سنتان امتياز (أطباء الامتياز) من خلال برنامج واحد يمنحوا بعده درجة البكالوريوس فى 
  برنامج.  37تمنح الكلية درجة الدكتوراه فى   برنامج 35تمنح الكلية درجة الماجستير فى  ة.الطب والجراح

  رؤية الكلية: 

  جامعة سوهاج رمزا للريادة والتفوق والتمييز العلمى على الصعيدين الاقليمى والعالمى. –كلية الطب البشرى

  -رسالة الكلية:

قديم برامج طبية متميزة وتتبنى آليات التعليم الطبي المستمر وإجراء جامعة سوهاج بت   –تلتزم كلية الطب البشرى  
بحوث علمية متميزة وخدمات مجتمعيةبما يضمن تطوير المهنة وتخرج أطباء قادرين على تلبية إحتياجات سوق 

  العمل وتنمية المجتمع المحلي والإقليمي والدولي في ضوء المعايير القومية وقيم المجتمع النبيلة. 

  - ):Core Valuesالقيم الجوهرية الاساسية للكلية (

  لجميع الاطراف والجهات المعنية بانشطة وبرامج وخدمات الكلية .  -الاحترام:

البرامج   -التنوع: هذه  من  المستهدفه  الفئات  فى  والتنوع  الكلية  تقدمها  التى  والانشطة  والخدمات  البرامج  فى 
  والمناطق والتوقيتات التى تقدم فيها هذه البرامج. 

  حرية التعبير، وتبادل الاراء ووجهات النظر والافكاروالنتائج العلمية.  -الحرية الاكاديمية والبحثية المسئولة:

المستمر: والاستكشاف  البحث  على  البحوث   -التركيز  خلال  من  وذلك  المعرفى  التراكم  زيادة  فى  يسهم  الذى 
  العلمية والاساسية والتطبيقية.

  بالتحديث المستمرفى اساليب التعليم والبحث العلمى وخدمة المجتمع وتنمية البيئة. -المبادرة والابداع:

  بتخصيص وبذل الجهد والوقت والفكر نحو تحديث طرق التعليم ، والبحث.   -الالتزام والتعهد الواضح والمستمر:

  من خلال التدريس المشترك واجراء البحوث العلمية متعددة النظم والتخصصات. -العمل بروح الفريق :

فى البرامج والخدمات والانشطة التى تقدمها الكلية للمستفدين دون تحيز للون   -العدالة والمساواة وعدم التحيز:
  او الدين او لفئة اجتماعية واقتصادية معينة. 

والتعاون: والجهات   -الشراكة  الاطراف  كافة  مع  المشتركة  والمساهمة  التعاون  علاقات  وتدعيم  بناء  خلال  من 
  خدمات الكلية على كافة المستويات المعنية بانشطة ، وبرامج و 

: والمؤسسى  الشخصى  والتكامل  العاملين   -الامانة  جميع  بين  الجيدة  والبحثية  التعليمية  القيم  تدعيم  خلال  من 
  بالكلية ونشر هذه القيم بين كافة الاطراف والجهات المعنية بانشطة وبرامج وخدمات الكلية.

المؤسسى:  الاستقلال  التى تضمن  توفر مصادر -الاستدامة  التى  والانشطة  للبرامج  والتدعيم  المبادرة  من خلال 
  تمويلية اضافية تساعد فى توفير الخدمات المتميزة لكافة الافراد والجهات المعنية. 



      
 

بوضع ضمانات مشاركة مجتمع الكلية فى نظام للرقابة والتوجيه على المستوى   -) :Governanceالحوكمة (
الاجراءات  ويوضح  بالكلية  المعنية  الفئات  جميع  ومع  بين  والعلاقات  والحقوق  المسئوليات  يحدد   ، المؤسسى 
المؤسسية   والمساءلة  والشفافية  العدالة  يدعم  بما  الكلية  بعمل  المتعلقة  الرشيدة  القرارات  لصنع  اللازمة  والقواعد 

  ويعزز الثقة والمصداقية فى بيئة العمل.

   -الدرجات العلمية التى تمنحها الكلية:

  -درجة البكالوريوس فى الطب والجراحة :-1

الكلية على مستوى المراحل الطلابية برنامجا واحدا يؤدى الى الحصول على درجة البكالوريوس فى  تقدم 
  الطب والجراحة.

  برامج الدراسات العليا -2
  
  

  درجة البكالوريوس فى الطب والجراحة                                               

  
  - مدة الدراسة:

البرنامج التكاملى بالنقاط المعتمدة : خمس سنوات بالاضافة الى سنتى تدريب ( امتياز) والذى يدرس فيد  -
 طلاب الفرقتين الاولى والثانية .

  اللغة الانجليزية   -لغة الدراسة:

  البرنامج:  أهداف
  لبرنامج بكالوريوس الطب والجراحة 

  البرنامج العام جامعة سوهاج  - ( نظام الخمس سنوات) (نقاط معتمدة) كلية الطب 
  م    2019/   7/ 2) بتاريخ 1199المعتمده بالفرار الوزاري رقم ( 

  2023/    8 / 29) بتاريخ  2201بالقرار الوزاري رقم (   المعدلةو 
  

  
 على الطالب من خلال تطبيق مبادئ التعلم الذاتي. التركيز 

   ــة ــذ بدايـــ ــية منـــ ــة الأساســـ ــارات الإكلينيكيـــ ــة المهـــ ــة وتنميـــ ــكلات الطبيـــ ــل المشـــ ــام بحـــ الإهتمـــ

 ويتم ذلك عن طريق دراسة تكاملية لأجهزة الجسم الآدمي. بالكلية  الإلتحاق

 نحــــو نظــــام الدراســــة التكــــاملي أفقيــــا ورأســــيا لتحقيــــق التكامــــل بــــين العلــــوم الأساســــية التوجــــه 

  .والإكلينيكية



      
 

  علــــى نظــــام دراســــي يــــوازن بــــين التــــدريب الميــــداني فــــي المجتمــــع والتــــدريب داخــــل  الإعتمــــاد

  المستشفيات.

 البرنـــامج علـــى مقـــررات إختياريـــة تراعـــى ميـــول الطـــلاب المختلفـــة وتنمـــى المهـــارات  اشـــتمال  

 والوجدانية اللازمة لخريجي كلية الطب. الذهنية

 الهامة  التعريفات  

  العام الجامعي في نظام النقاط المعتمدة من فصلين دراسيين ويحدد موعد بدء الدراسة سنوياً وفقا   يتكون
  للجامعات.  الأعلى  من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات وقرار المجلس  62لنص المادة 

  النقاط المعتمدة .  

 طريقة منهجية لتوصيف البرامج الدراسية عن طريق تحديد نقاط معتمدة لأجزاء البرامج الدراسية    هي
إستنادا إلى الجهد الدراسي المبذول من الطالب متمثلا في عدد الساعات الدراسية المطلوبة للوصول  

  للأهداف التعليمية 

  الدراسية  المستويات
  

المستوى الدراسي على المرحلة التعليمية للطالب والتي تشتمل على خمس مستويات دراسية أساسية (عام   يدل
  أكاديمى, ويحتوي كل مستوى على مجموعة من المقررات الدراسية . 

  المقرر الدراسي الوحدة أو المجموعة التعليمية / البلوك:  -
  المادة العلمية المدرجة بالخطة الدراسية المعتمدة في كل تخصص علمي.  هو

  . يخصص لكل مقرر رمز يتكون من ثلاثة أحرف باللغة الإنجليزية يليه عدد مكون من ثلاث 
  المقرر  رمز
  : اولا: الحروف باللغة الإنجليزية طبقا لطبيعة المقرر كالتالي:  أرقام

  ELEإختيارية  مقررات 
  حروف المقررات هو أول حرف من كلمات المقرر -

  100- 200-300-400- 500المئات وترمز الى الفرقة مثل  -: الأرقام كالتالي: ثانيا 
  والأحاد وترمز لرقم المقرر في البرنامج الدراسي العشرات 

  وهكذا   101  - 102التوزيع على أن تبدأ . مقررات الفرقه الأولي ب .  يتم
  الأولى  وهكذا في المرحلة -133- 132و تبدأ المقررات الرأسية بنفس الأكواد ولكن بالأرقام التالية. 

 

    

  

  - الخطة الدراسية : -
  



      
 

إختيارية لكل تخصص موزعة على الفصول الدراسية والتي تكون في  -مجموع المقررات الدراسية إجبارية  هي
مجموعها عدد النقاط المعتمده التي يجب على الطالب إجتيازها بنجاح في عشر فصول دراسية لمدة لا تقل عن 

  خمس سنوات للحصول على درجة البكالوريوس 
  ) قواعد قبول وتحويل الطلاب 1الطلاب ونظام الدراسة: مادة (  قبول
  طلاب الفرقة الأولي:  أولا
وزارة   التنسيق البرنامج الطلاب المصريين المستجدين المرشحين للقبول بكلية الطب عن طريق مكتب  يقبل

  التعليم العالي. 
في الفصل   2و   1 البلوك ). ويتم تدريس3قبول الطلاب الجدد والإنتظام بالدراسة حتى بداية البلوك رقم ( يتم

  نقطة.   14الصيفي على ألا يزيد عدد النقاط المعتمدة عن  
قيد الطالب بعد هذا  تجميد  ) يتم 3الجدد الوارد أسمائهم عن طريق مكتب التنسيق بداية من البلوك رقم ( الطلاب 

  الموعد للعام المقبل 
  التحويل عن طريق التحويل الإلكتروني من موقع التنسيق التابع للمجلس الأعلي للجامعات  يتم

  تحويل الطلاب للفرق الأعلى من الفرقة الأولي:  - ثانيا
  مجلس الكلية في نهاية كل عام دراسي عدد الطلاب المقبولين للتحويل  يحدد 

  % من الوحدات التعليمية 80للتحويل للفرقة الثانية أن يكون الطالب مستوفيا لنسبة  يشترط
  الأولى طبقا للائحة الداخلية للكلية للفرقة

أن يكون الطالب مستوفيا جميع الوحدات التعليمية للفرقتين الأولى والثانية طبقا  للتحويل للفرقة الثالثة يشترط
  للائحة الداخلية للكلية 

% من الوحدات التعليمية للفصل السادس من  80يشترط للتحويل للفرقة الرابعة أن يكون الطالب مستوفي لنسبة  
الفرقة الثالثة وجميع مجموعات المرحلة الأولى طبقا للائحة الداخلية للكلية تضع الكلية البنود الخاصة بها بالنسبة  

  المرحلة الدراسية بما لا يتعارض مع قانون تنظيم الجامعات  ولتوقيت التحويل للسنة أ
أن يعفى الطالب المحول للكلية من حضور بعض المقررات الدراسية أو من أداء الإمتحانات فيها إذا ثبت   يجوز

أنه حضر مقرارات تعادلها أو أدى بنجاح إمتحانات تعادلها في جامعة معترف بها و يكون الإعفاء بقرار من 
  والطلاب ولجنة المناهج.  لتعليمرئيس الجامعة بعد موافقة مجلس الكلية ومجلس شئون

  
  نظام الدراسة: 

  
بناء على توصية  عربية الدراسة في كلية الطب هي اللغة الإنجليزية ويجوز تدريس بعض المقررات باللغة لغة

  من لجنة المناهج والمنسق المختص بعد موافقة مجلس الكلية.
  بالكلية نظامية وعلى الطالب حضور الدروس النظرية والعملية والإكلينيكية  الدراسة

  الدراسة لنيل درجة البكالوريوس في الطب والجراحة خمس سنوات  مدة
  بنظام النقاط المعتمدة الدراسة

نظام النقاط المعتمدة على العبء الإجمالي للطالب وليس قاصرا على ساعات التواصل الدراسي مع أعضاء  يركز
من خلال ملف الإنجاز إجمالي النقاط المعتمدة   توثيقه ) ويتم Contact hoursهيئة التدريس والهيئة المعاونة (

  نقطة  314المطلوبة لنيل الدرجة 

سنوات   5لكليه الطب نظام للدعم الاكاديمي لطلاب برنامج بكالوريوس والجراحه نظام  -
  ) ويتكون من : 5+2(

  اولا الارشاد الاكاديمي  
    2023سنه   373تم تشكيل وحده الارشاد الاكاديمي مجلس كليه رقم   - 



      
 

  وللوحده لائحه تنفيذيه   - 

  للوحده بنفس المجلس   تم اعتماد اللائحه التنفيذيه  - 

    2024سنه    397تم تحديث تشكيل الوحده مجلس كليه رقم    - 

 وتقوم وحده الارشاد بلاتي :  - 
  

   اختصاصات ومهام الوحدة     
 .تحديد معايير اختيار المرشد الأكاديمي من أعضاء هيئة التدريس ومهامه المنوط بها -1 

 .إعلام المرشدين الأكاديميين بالتعديلات التي تحدث في الانظمة واللوائح المنظمة للعملية التعليمية -2
 .الإشراف على تطبيق إجراءات وتعليمات الإرشاد الأكاديمي ومتابعة ذلك -3
 توزيع الطلاب المستجدين على المرشدين الأكاديميين من أعضاء هيئة التدريس بالتنسيق مع الأستاذ  -4

 الدكتور وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب بما يتناسب مع أعداد الطلاب الملتحقين بالكلية وإعلان 
 .ذلك في جداول للطلاب

 .عقد اجتماع دوري لأعضاء الوحدة مع إعداد تقرير يشمل ما تم إنجازه وما تبقى من المهام - 5
  .تعريف الطلاب بلوائح وأنظمة الدراسة والاختبارات   -6
 .بالجامعة  تجهيز قوائم المقررات الاليكترونية ومتابعة رفعها على المنصات الاليكترونية -7
 .إعداد خطة لتطوير الإرشاد الأكاديمي وتقليل حالات التعثرالدراسي -8
دراسة أوضاع الطلاب المتعثرين ووضع الحلول اللازمة لهم مع رفع التقارير الدورية عن موقف  -9

المتعثرين من المرشدين الأكاديميين للأقسام العلمية وللجنة شئون التعليم والطلاب لاتخاذ القرار  الطلاب 
 .للوائح والقوانين المنظمة وفقا
 .دعم وتشجيع أعضاء هيئة التدريس على القيام بواجبات الإرشاد الأكاديمي -10
  تعريف الطلاب بأهمية عملية الإرشاد وتشجيعهم على التواصل الفعال مع مرشديهم ومرشداتهم  -11

 .الأكاديميين خلال الساعات المكتبية المعلنة
 .دعم وتشجيع الطلاب الموهوبين والمتفوقين -12

  طالب   20وقد تم تعيين مرشد اكاديمي لكل  -
يقوم الطلاب بالتواصل مع المرشد الاكاديمي للقسم في فتره الدراسه وفي حاله الاحتياج للمشوره يجتمع   -

 .الطلاب بالمرشد في ساعاته المكتبيه المحدده
 

  وتشمل :   ثانيا: عن طريق الخدمات الالكترونيه المقدمه  للطلاب -
تشكل المنصه وسيله فعاله للدعم الاكاديمي حيث يتم اعلام الطلاب بالجداول   :منصه الالكترونيه ذاد  -

  والكتب الالكترونيه والنتائج الدراسيه واي تنبيهات دراسيه خاصه بهم  
  موقع الكليه الالكتروني  -
 الايميل الموسسي للطلاب  -

  
    2024سنه  398بمجلس رقم     ثالثا تم  الموافقه علي تشكيل مكتب التوجيه والدعم الطلابي 

  يقوم المجلس بلاتي:  - 
  تحقيق الصحه النفسيه للطلاب والمساهمه في تدريبهم ومساعدتهم علي حل المشكلات  -
  دراسه حالات التعثر الاكاديمي مع وحده الارشاد   -
  دراسه الحالات الطلابيه التي بحاجه الي مساعدات ماديه وصحيه.  -
 المشاركه مع مجلس الكليه لحل مشاكل الطلاب  -



      
 

  مساعدة الطلاب الوافدين في حل مشكلاتهم النفسيه والاجتماعيه والتعليميه.  -
  

  الإرشاد الأكاديمي: 
  

طالباً   50مرشد أكاديمي من أحد أعضاء هيئة التدريس بالكلية لكل مجموعة من الطلاب بحد أقصى  يخصص 
كافة إدارات الكلية وتعظيم   مع ليرشد الطلاب عن قواعد الدراسة والإمتحانات والإجراءات السليمة للتعامل

العبء الدراسي مجموع النقاط المعتمدة في الفصل الدراسي الواحد طبقا  الإستفادة من إمكانات الكلية المتاحة.
  معتمدة / الفصل الدراسي في المرحلة الأولي.   نقطة 30 –للخطة الدراسية 

  
  
  

  المواظبة: 
% من إجمالي عدد ساعات الإتصال للمقرر. إذا زادت نسبة الغياب عن 75الطالب بالحضور ما لا يقل عن   يلتزم

% وكان غياب الطالب بعذر تقبله لجنة شئون الطلاب ويعتمده مجلس الكلية يسجل للطالب تقدير غياب بعذر 25
  ولا يعد راسبا في المقرر ويحق له دخول الدور

والإحتفاظ بكامل درجاته بعد إستيفاء الساعات المطلوبة. يتم إتخاذ إجراءات حرمان من إستكمال المقرر أو   الثاني
% من إجمالي عدد ساعات الإتصال  25دخول الإمتحان النهائي له في حالة تخطي نسبة غيابه عن الدراسة 

  للمقرر بناءا على طلب 
  المقرر ويعتمد من لجنة شئون الطلاب ومجلس الكلية. منسق

حالة حرمان الطالب يعد راسبا في المقرر ويسجل له تقدير "محروم" وتدخل نتيجة الرسوب في حساب  في
  المجموع الت… 

تقدم طلبات إيقاف القيد طبقا للجدول الزمني للقبول والدراسة بشرط أن يكون إيقاف القيد عن السنة الحالية أو    
عن سنوات مقبلة وليس عن سنوات سابقة. لا يجوز تقدم الطالب بطلب إيقاف القيد خلال فترة الإختبارات النهائية 

  العملية أو النظرية وإلا يعتبر راسبا في جميع المقررات خلال الفصل الدراسي. 
  إلغاء أو إعادة القيد:

  
إذا تقدم بطلب في  الطالب  لمجلس الكلية بناءًا على رأي لجنة شئون الطلاب بالكلية أن يوافق على إلغاء قيد  يجوز

هذا الشأن مدعوما بموافقة ولي الأمر. إذا تقدم الطالب بطلب إعادة القيد قبل بدء الفصل الدراسي بأربعة أسابيع 
وطبقاً للشروط الخاصة بالقيد بقانون تنظيم الجامعات ولائحته التنفيذية يجوز لمجلس الكلية بناءًا علي موافقة لجنة  

التقدم بطلب  يكون الجامعة. ومجلس بعد العرض على مجلس شئون التعليم والطلاب  قيدهشئون الطلاب إعادة 
إعادة القيد بحد أقصى عام جامعي على إلغاء القيد ويراعي أن تطبق عليه القواعد التي تطبق علي الطالب  

  المستجد في مستواه الدراسي على أن يحتسب ذلك العام غياب بدون عذر.
  التعليم والتعلم استراتيجية

  متنوعة للتدريس والتعلم لتحقيق جدارات البرنامج المستهدفه استراتيجيات الكلية  تتبني
  الجودة التعليمية وتشمل:  وضمان

  ) SPICESالإنتقال إلى نموذج ( -أ
  . من التعلم والتدريس القائم على المعلم إلى التعلم القائم على الطالب 1
  من التعلم والتدريس القائم على جمع المعلومات إلى التعلم القائم على حل الحالات  2
  من التعلم و التدريس القائم على فصل التخصصات إلى التعلم القائم على التكامل بين  3
  . التخصصات 4



      
 
من التعلم والتدريس القائم على التدريب بالمستشفيات فقط إلى التعلم القائم على التدريب في المجتمع شاملا   5

  الرعاية الصحية الأولية 
  من التعلم و التدريس القائم على تدريس المقررات الإجبارية فقط إلى التعلم القائم علي إتاحة مقررات إختيارية  6
  من التعلم والتدريس القائم على التلقي إلى التعلم القائم على المنهجية  7

وتجاه بعضهم البعض، مع تعريفهم بمجموعة متنوعة من عمليات التفكير المخصصة لمشكلة واحدة لزيادة الحافز 
وتقديم بيئة تعليميه ممتعة، غالبًا ما يقوم المدرسون بتجميع طلابهم في فرق وجعلهم يتنافسون في مهام التعلم  

  المختلفة في الفصل الدراسي
التعلم القائم على الجدارات التعلم المكونة لكل جدارة  Competency-based educationنواتج  بتحديد 

لإكتسابها التعلم الموجه لخدمة المجتمع   المختلفة والمقررات التي تسهم في إكساب الطلاب لها والمستويات 
Community-oriented learning المجتمع الصحية ومشاكله الملحة احتياجات  بمراعاة  

القائم علي الحالات هي إستراتيجية تدريس يتم فيها إستخدام عرض الحالات كوسيلة لتعزيز تعلم الطلاب  التعلم
للمفاهيم والمبادئ بدلاً من العرض المباشر للحقائق والمفاهيم. بالإضافة إلى محتوى الدورة التدريبية، يمكن له  

يوفر أيضا فرصا للعمل في مجموعات، وإيجاد وتقييم  نتعزيز تنمية مهارات التفكير ومهارات الاتصال. يمكن أ 
  المواد البحثية، والتعلم مدى الحياة 

  التقويم  استراتيجية 

تقويم الطالب بإستخدام أدوات تقييم ذات مصداقية وقابله للإستخدام مثل: الأسئلة الموضوعية، الأسئلة  يتم
  ) OSPE, OSCEوالإكلينيكية ( لعملية )، إمتحان المحطات portfolioالقصيرة والمعدلة، وملف الإنجاز ( 

) الخاص بكل وحدة تعليمية (بلوك موديول مقرر) مع مراعاة قواعد Blueprintوضع جدول المواصفات ( يتم
تقييم الطلاب المذكورة في المعايير الأكاديمية المرجعية من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم في جمهورية 

سؤال   ى30) لا يقل عنFormative assessmentمصر العربيه. يشتمل التقويم على نظام التقييم التكويني ( 
ويراعي مطابقة أسئلته لمستوي الإمتحان النهائي ويكون حضور الطالب شرط لدخول الاختبارات التراكمية  
النهائية ويجب استخدام ملف الإنجاز الإلكتروني أو الورقي لمتابعة الطلاب في التقييم ويكون إستيفاؤه شرط  

  السنة ) ويشتمل على أعمالSummative assessmentالتراكمي / النهائي ( والتقييم لدخول الإمتحان.
والإمتحانات النهائية يجب بشكل عام أن يشمل تقويم الطالب على التقييم المدمج أو المتكامل وليس تقييم المواد 

  . التكاملية  الدراسية في أوراق إمتحانية منفصلة أو إمتحانات عملية منفصلة وذلك في المقررات 
وتجاه بعضهم البعض، مع تعريفهم بمجموعة متنوعة من عمليات التفكير المخصصة لمشكلة واحدة لزيادة الحافز 

وتقديم بيئة تعليميه ممتعة، غالبًا ما يقوم المدرسون بتجميع طلابهم في فرق وجعلهم يتنافسون في مهام التعلم  
  المختلفة في الفصل الدراسي

التعلم القائم على الجدارات التعلم المكونة لكل جدارة  Competency-based educationنواتج  بتحديد 
لإكتسابها التعلم الموجه لخدمة المجتمع   المختلفة والمقررات التي تسهم في إكساب الطلاب لها والمستويات 

Community-oriented learning القائم علي   التعلم المجتمع الصحية ومشاكله الملحة حتياجات  بمراعاة
الحالات هي إستراتيجية تدريس يتم فيها إستخدام عرض الحالات كوسيلة لتعزيز تعلم الطلاب للمفاهيم والمبادئ 

بدلاً من العرض المباشر للحقائق والمفاهيم. بالإضافة إلى محتوى الدورة التدريبية، يمكن له تعزيز تنمية مهارات 
يوفر أيضا فرصا للعمل في مجموعات، وإيجاد وتقييم المواد البحثية، والتعلم  نالتفكير ومهارات الاتصال. يمكن أ

  مدى الحياة 
  الخطة الدراسية للبرنامج: 

  ) خلال الخمس سنوات الدراسية يساوي semestersالفصول الدراسية الكلي ( عدد 
 .المختلفة نقطة موزعة على المقررات   314فصول دراسية. إجمالي عدد النقاط المعتمدة للبرنامج الدراسي  10
فقط عندما يكمل الطالب  المعتمدة توزيع النقاط المعتمدة على كل المقررات إجبارية أو إختيارية وتمنح النقاط يتم



      
 

ساعة ساعات إتصال ، وعدم   30دراسة المقرر ويؤدى كل الإمتحانات المطلوبة بنجاح. كل نقطة معتمدة تشمل 
  إتصال). 

  contact hoursالنقاط المعتمدة إجمالي الجهد المبذول لكل وحده من المقرر وتشمل: ساعات الإتصال  تعكس
المحاضرات والدروس العملية والاكلينيكية والامتحانات  حضور % من إجمالي النقاط مثل50تمثل نسبة  

صغيرة لحل  مناقشة التدريب الإكلينيكي بالمستشفيات أو العيادات  -ومجموعات بوحدات الرعاية الصحية الأولية 
زيارات ميدانية ( مصانع أو مدارس أو  - الخارجية الحالات أو المشكلات ومعمل المهارات وتدريب ميداني 

  غيره 
% من إجمالي النقاط وتشمل أنشطة الدراسة الحرة 50تمثل نسبة  non-contact hoursعدم الإتصال  ساعات 

  المكتبة والمكتبة الإلكترونية وتحضير المشاريع والبحوث العلمية  واستخدام والتعلم الذاتى مثل الفروض الطلابية
  بالمنزل.  والإستذكار

  الجهد الدراسي للطالب إلى:  يقسم
  ساعة إسبوعيا  35- 30  5ساعات يوميا  6ساعات دراسية بالكلية : بواقع  -أ

  15=  53ساعات يوميا  3ساعات للدراسة الحرة والتحصيل المنزلي بواقع  ب 
  1800إلى   1500إسبوع =  40- 34ساعة اسبوعياً  45إجمالي الجهد المبذول من الطالب  -إسبوعياً. ج  ساعة

  ساعة سنوياً. 
يجوز لمجلس الكلية بعد أخذ رأي لجنة المناهج وحسب طبيعة المقررات الدراسية أن يقرر تدريس مقرر أو أكثر 

بنظام التعليم عن بعد وعلى أن يتم عرض ذلك  30- 40وجها لوجه وبنسبة %   70-60بنمط التعليم الهجين بنسبة 
  للموافقة عليه ورفعه إلى مجلس الجامعة للإعتماد. جامعةعلى مجلس شئون التعليم والطالب بال

  البرنامج من مرحلتين يتكون
  ) وتشمل:  Pre-clinical phaseالمرحلة الأولى ما قبل السريرية) ( -1-

  أسبوعا متضمنة الإمتحانات ويتم تقسيم  18-16فصول أساسية يمتد كل فصل من  خمسة
  على النحو التالي:  المقررات 
وحدات تعليمية تتضمن المبادئ الاساسية للعلوم الطبية الأساسية بالإضافة إلى مقرر / أسبوع تعريفي  مقررات 

% من إجمالي نقاط المرحلة 30  -( مبادئ دراسة الطب ويشكل ما سبق Principles of Basic Sciencesعن 
  الأولي. 

) لتدريس العلوم الطبية الاساسية ذات الصلة organ systemوحدات تعليمية تتضمن أجهزة الجسم (  مقررات  
  بهذا الجهاز بشكل متكامل أفقيا وكذلك رأسيا الربطها مع التطبيق الإكلينيكي. 

  وآداب المهنة وقوانينها وعلم النفس   Professionalism -الإحترافية  تدريس
  رأسية تحقق التعرض الإكلينيكي المبكر وتشمل تعليم المهارات الإكلينيكية الأساسية ومهارات التواصل. مقررات 
) وتوزع على كلا من المرحلتين. ويختار الطالب العدد المطلوب من المقرارات  Electivesإختيارية ( مقررات 

  طالبا.  50الإختيارية وفقا للخطة الدراسية ولا يقل عدد الطلاب لكل مقرر إختيارى عن 
  
 (clerkship)المرحلة الثانية السريرية   2
  

إسبوعا متضمنة الإمتحانات وتشمل مقررات العلوم  22 15فصول دراسية أساسية تتراوح مدة الفصل من  خمسة
الإكلينيكية العامة الباطنة، والجراحة، والتوليد أمراض النساء، والأطفال وطب وجراحة العيون وجراحة الأنف  

 والأذن والحنجرة وخاصات الباطنة والجراحة وطب الأسرة مع مراعاة التكامل مع العلوم الأساسية والطب 
  والسموم)  الشرعي

  تدريس العلوم الإكلينيكية بإحدى النظم الآتية أو أكثر من نظام  يتم



      
 

 Longitudinal) أو نظام التناوب Classic Clinical Rotationsالتناوب السريري الأفقي التبادلي ( نظام
clinical rotations: one department per  ) السريري الطولي )one, or more day  على مدى الفصل

  الدراسي أو السنة الدراسية
. يحدد مجلس الجامعة بناء على طلب مجلس الكلية بداية ونهاية كل عام وفصل دراسي وفقا للخطة الدراسية  

  للبرنامج 
  . يحدد السيد أ.د. عميد الكلية مواعيد امتحان الدور الأول والدور الثاني. 

الأولى: يتم عقد امتحان الدور الأول عقب نهاية كل وحدة تعليمية في الفصول الدراسية الخمسة الأولى   المرحلة
  5إلى الفصل الدراسي  1من الفصل الدراسي 

الثانية يتم عقد الإمتحان النهائي بنهاية الفصل الدراسي في الفصول الدراسية الخمسة الثانية من الفصل   المرحلة
  10إلى الفصل الدراسي  6الدراسي 

  . تقوم لجنة المناهج بالتنسيق مع منسقي المقررات بإعداد توصيف لكل وحدة تعليمية أو
وفقا لنموذج هيئة ضمان الجودة والإعتماد المصرية ويعتمد هذا التوصيف من مجلس الكلية. ويشمل هذا   مقرر

التوصيف تحديد للأقسام العلمية وأعضاء هيئة التدريس المشاركين في التدريس والتقييم لكل مقرر أو وحدة 
  تعليمية. 

  الفصول الصيفية 
  . تتاح الفصول الصيفية بتعريفها " بعد نهاية الفصلين الدراسيين الأول والثاني والثالث والرابع 

  خلال إجازة الصيف وذلك لكل من: والخامس
. في حالة الطلاب الذين تخطوا نسبة الغياب المسموح بها وحرموا من دخول إمتحانات الدور الأول لا يسمح لهم 

  بدخول امتحان ثان إلا بعد حضور ساعات اتصال المقرر بنسبة لا تقل عن 
نقطه معتمدة، وفي هذه الحالة يمنح الطالب الدرجة التي حصل   14مع إتاحة فصول صيفية بحد اقصى  %75 

  % في حالة الغياب بدون عذر ويحتفظ بكامل درجاته في حالة الغياب بعذر مقبول.64.9عليها بحد أقصى % 
  سنويا  . يقوم الطالب بتسديد رسوم الفصل الصيفي طبقا لللائحة المالية المعتمدة من مجلس الكلية الجامعة

  قواعد الإنتقال بين الفصول والمستويات والمراحل 
في   40% من الدرجات الكلية للمقرر و % 60: يعد الطالب ناجحا في وحدة تعليمية / مقرر إذا حصل على 

  درجات الإمتحان النظري النهائي 
% من الدرجات الكلية للمقرر وتكون النتيجة  50الطالب ناجحاً في المقررات الإختيارية إذا حصل على  يعد 

  ناجحا أو راسبا ولا تضاف الدرجات للمجموع.
  قواعد امتحانات الدور الثاني وفقاً لقانون تنظيم الجامعات ولائحة الجامعة.  تطبق

  حالة رسوب الطالب في الدور الأول يؤدي الطالب الإمتحان النهائي في الدور الثاني  في
حالة رسوب الطالب دور أول وثاني في وحدات تعليمية مقررات ينتقل إلى السنة التالية على أن يعيد الإمتحان   في

في هذه المقررات أو الوحدات التعليمية في فصل أو فصول دراسية لاحقة مع مراعاة إستيفاء متطلبات كل مقرر 
حالة إنتقاله إلى السنة التالية بمقررات أقل  في نقطة معتمدة 22على ألا يزيد عدد النقاط المعتمدة المحمل بها عن 

  %  64.9نقطة معتمدة يؤدي إمتحان المقرر في موعده ويمنح الطالب الدرجة بحد أقصى  22من 
نقطة لا ينتقل إلى السنة التالية ويبقى  22حالة تعدي عدد النقاط المعتمدة التي يمكن أن يحمل بها الطالب عن  في

  للإعادة بنفس السنة لحين استيفاء النقاط المقررة. 
نقطة   22من  أكثر حالة إعادة الطالب العام الدراسي بسبب رسوبه في الدور الأول والثاني في مقررات  في

  % 64.9معتمدة يجب أن يعيد المقرر / الوحدة التعليمية ويمنح الدرجة التي حصل عليها في الإمتحان بحد أقصى 
  الانتقال من المرحلة الأولى إلى المرحلة الثانية يعقد امتحان الدور الثاني للفصل الدراسي  عند 



      
 

قبل بداية إنعقاد الفصل الدراسي السادس ويراعى مجلس الكلية تحديد موعد بداية إنعقاد الفصل الدراسي  الخامس
أسابيع بين نهاية إمتحانات الدور الاول و بداية إمتحانات الدور  8الى  6السادس بما يسمح بمدة زمنية كافية من  

  الثاني 
: ولا يؤثر الرسوب في المقررات الإختيارية على إنتقال الطالب من مستوى دراسي إلى المستوى الأعلى إلا في 

  الانتقال من المرحلة الأولى إلى المرحلة الثانية وكذلك الحصول على درجة البكالوريوس. 
حالة عدم إجتياز المقرر الاختياري يجوز للطالب إعادة نفس المقرر أو إختيار مقرر آخر بعد موافقة مجلس  في

  الكلية
من اللائحة التنظيمية لقانون   80للطالب الراسب بدخول إمتحان المقرر / الوحدة التعليمية طبقا للمادة  يسمح

  الجامعات.
  % من الدرجة الكلية للمقرر / المجموعة التعليمية بلوك. 64.9الراسب يحسب له حد أقصى %  الطالب 

  حالة رسوب الطالب بواحد أو أكثر من المقررات في الفصول الدراسية من السادس إلى في
يتم عقد امتحان دور ثاني لكل فصل دراسي في مواعيد تحددها لجنة شئون الطلاب وفقا للجداول  العاشر،

  % ما لم يكن مؤجل بعذر مقبول وفقاً للقانون.  64.9الدراسية ويمنح الطالب في هذه الدرجة بحد أقصى 
  متطلبات التخرج 

  أن تمتد السنة النهائية لمرحلة البكالوريوس حتى ديسمبر من كل عام متضمنة الإمتحانات  يمكن
سنتا التدريب الإجباري في مارس وسبتمبر من كل عام ويحق للحاصل على شهادة البكالوريوس الإلتحاق   تبدأ

  بأقرب توقيت منهما. 
الطالب على درجة بكالوريوس الطب والجراحة بعد قضاء الخمس سنوات إذا إجتاز بنجاح المقررات  يحصل

في الشهادة بأنه لا يجوز  ينص  نقطة معتمدة على أن 314الطبية والإختيارية متطلبات الجامعة والكلية بإجمالي  
  له مزاولة المهنة إلا بعد قضاء سنتي التدريب الإجباري 

  الامتحان المؤهل لمزاولة المهنة.  وإجتياز
  

  قبول الطلاب الوافدين : 
. يتم قبول الطلاب الوافدين وفقا للقواعد التي تحددها وزارة التعليم العالي والشروط الموضوعة من خلال الإدارة 

  العامة لشئون التعليم والطلاب بالجامعة. 
  

  بعض القواعد الخاصة بالامتحانات  

 الحرمان من الامتحان :  -1
يجب على الطالب متابعة الدروس والاشتراك فى التمرينات العملية وقاعات البحث وفقا لأحكام اللأحة  

الداخلية ، ولمجلس الكلية بناء على طلب مجالس الأقسام المختصة لأحكام اللأحة الداخلية أن يحرم  
الطالب من التقدم إلى الامتحان كله أو بعضه اذا رأى مواظبته غير مرضية وفى هذه الحالة يعتبر  

راسبا فى المقررات التى حرم من التقدم فيها ‘ وفى حالة نجاحه فى المواد التى حرم منها يحصل على  
  تقدير مقبول . 

  
 التخلف بعذر :   -2



      
 

إذا تخلف الطالب عن دخول الامتحان بعذر قهرى يقبله مجلس الكلية فلا يحسب غيابه رسوبا بشرط ألا  
يزيد التخلف عن فرصتين متتاليتين أو متفرقتين خلال سنوات الدراسة بالكلية، ويجوز فى حالة  

  الضرورة بقرار من مجلس الجامعة منح فرصة ثالثة للطالب . 
  

 التخلف بدون عذر :   -3
إذا تخلف الطالب عن دخول الامتحان بدون عذر تقبله الكلية يعتبر راسبا ، وفى حالة نجاحه فى المواد  

  التى تخلف عنها بدون عذر يحصل على تقدير مقبول . 
  

 إيقاف القيد :   -4
يجوز لمجلس الكلية أن يوقف قيد الطالب لمدة سنتين دراسيتين متتاليتين أو متفرقتين خلال سنين  

الدراسه فى الكلية اذا تقدم بعذر مقبول يمنعه من الانتظام فى الدراسة ، وفى حالة الضرورة القصوى  
  يجوز لمجلس الجامعة زيادة مدة وقف القيد . 

  
 إلغاء الامتحان :  -5

كل طالب يرتكب غشا فى امتحان أو شروعا فيه ويضبط فى حالة تلبس يخرجه العميد أو من ينوب عنه  
من لجنة الامتحان ، ويحرم من دخول الامتحان فى باقى المواد ، ويعتبر الطالب راسبا فى جميع مواد  

 هذا الامتحان ويحال لمجلس التأديب . 

   



      
 

 أداء الامتحان
 :على الطالب مراعاة الآتى أثناء الامتحان

 .التواجد داخل قاعة الامتحان بربع ساعة قبل الموعد  -
 .أو كتب أو مذكرات ق ازته أى أورا يحظر على الطالب الدخول إلى لجنة الامتحان وبحٌ ي-
 .فون المحمول يحظر على الطالب حمل التلي-
 .ة وكذلك دور الامتحان يدون اسمه ورقم جلوسه والفرقة الدراسيعلى كل طالب أن  -
 رمسموح بترك كذلك غيع الصفحات والأسطر ويب على الأسئلة فى جم يجيعلى الطالب أن  -

 .مسافات 
 .ر مسموح باستعمال أكثر من كراسة إجابة غي -
 يلغيزة فى ورقة الإجابة وإذا فعل ذلك سير مسموح للطالب بوضع أى علامات ممغي -

 يق حال للتحق ي امتحانه و
 .مكانه المعد له غييرمسموح للطالب بت غير -
 .وقت الامتحان  فدرة لجنة الامتحان قبل مضى نصغامسموح للطالب بمغير  -
 رة من المدةخيقاعة الامتحان فى الربع ساعة الأ مغادرة ر مسموح للطالب بغي -

 .المحددة للامتحان
 .بذلك فم كراسة الامتحان إلى الملاحظ المكليه تسل يعند انتهاء الطالب من الإجابة عل  -
 .والأسود  قلون من الألوان سوى الأزر أيمسموح للطالب بالكتابة ب  غير  -

 التظلمات
  جة مع  ين إعلان النت ي ة خلال أسبوعيد الكليعم ͭ د الأستاذ الدكتوريتقدم التظلمات للس

 .دفع الرسوم المقررة
 

 رصد الدرجات
 .عن امتحان المادة غائب تبر يعرى  يب الطالب عن الامتحان التحر غيإذا ت -
ً يرى يفى الامتحان التحر45%إذا حصل الطالب على أقل من  -  .جداً يف ر ضع يفى المادة بتقد  عتبر راسبا
 :ةيالآت فمقبول كل من نجح فى الامتحان تحت الظرو يرحصل على تقد ي-
 .حرمانه فى امتحان المادة قسب -أ 

 .تخلفه عن الامتحان بدون عذر مقبول قسب -ب 
 .رسوبه فى امتحان المادة قسب -ج
 

 : رسوم الشهادات
 . وس فى الطب والجراحة ياج درجة البكالور هة طب سو ياج بناء على طلب كلهتمنح جامعة سو *  
 .من مجلس الجامعة العلميةتة بناء على طلبه بعدمنحة الدرجة ؤقج أن تٌسلم شهادات التخرج الم ي جوز للخريو*  

 :ورسوم الشهادات كالتالى 



      
 

 .صالي ها رسم الإيقتة بما فمؤرسم الشهادة الجنيه  200
  . جنيه لصالح الخدمات التعليميه  2
  

  فرص الرسوب 
 
ن قضوا بفرقتهم  يص للطلاب الذ يالترخ ةيجوز لمجلس الكلين و نتي بقى بالفرقة أكثر من سيجوز للطالب أن يلا *
ما عدا طلاب يها وذلك فية فى المقررات التى رسبوا في فى السنة التال ن فى التقدم إلى الامتحان من الخارجنتيس

 .الفرقة الأولى 
 يةوالفرقة النهائ) الفرقة الخامسة(  يةالنهائ ص لطلاب الفرقة قبلية علاوة على ماتقدم الترخ يجوز لمجلس الكليو*
لا    يماف يةللتقدم إلى الامتحان من الخارج وإذا رسب الطالب بالفرقة النهائ  ينت يإضاف ينبفرصت) الفرقة السادسة( 

سن الطالب  يزيد مع مراعاة ألا  .خص له بالامتحان حتى تم نجاحهيرالفرقة هذهعدد مقررات   فنص عن يزيد 

د يد موقفه الجد ين تحد ي عن الدراسة والامتحان لحا  تقمؤعام20ة وإذا زاد سنالطالب عن ئيعاماً بالفرقة النها 20عن 

 .ايهف وكذلك دفع الرسوم المقررة للتقدم للامتحان من الخارج فى المواد التى رسب  .يد التجن  من
 

  :ةيالتى تقدمها الكل يابرامج الدراسات العل
 
 :ةيالآت  ينيكةر فى أحد فروع التخصص الإكليدرجة الماجست -1

  تولدٌ وأمراض نساء –أنف وأذن وحنجرة  –ةية ونفس يأمراض عصب  -جراحة عظام  –أمراض باطنة 
  –يةوتناسل يةأمراضجلد  –ر يتخد -طب المناطق الحارة وصحتها  –ون يطب وجراحةالع - 

 امراض –وسموم   يطب شرع –ل يم وتأهتيزروما –ةيصي أشعة تشخ –علاج أورام وطب نووي 
  صحة  -جراحة المخ والأعصاب .- امراض التخاطب  -ات يالسمع -ينيكة ا الإكليباثولوج  -يةصدر

  طب الطوارئ.-جراحة أطفال- أمراض قلب وأوعية دموية-يةجراحة مسالك بول –جراحة – طب الأطفال –عامة 
 
  :يةة فى الفروع الاتية الاساسيص فى العلوم الطبصر التخي درجة ماجست -2

 ا يالفارماكولوج  –ا يالباثولوج  –حيوية  اء اليم يالك –ا يولوجي الفس –ا ي الهستولوج –ح والأجنة  يالتشر
  . ت يلياالطف– ميكروبيولوجي ال –

   : في الطب والجراحة دكتوراةالدرجة  -3
  . ريا درجة الماجست يهتمنح ف  يتمنح فى أحد التخصصات الت

  

  

  



      
 

  
  
  
  
  

 شروط التجنيد 

وفى حالة عدم   يةالعسكر  ل الخدمةأجيجند) خاص بت 2كل طالب من الذكور طلب (  لف  تضمن مي -1
 .الفرقة  سلم لمسئوليستكمل و يالطالب ٌ ف وجود بمل

قسم الشرطة التابع له حتى   جند) من6قدم لشئون الطلاب نموذج ( ةيسن19من العمر   يبلغ الطالب الذي  -2
 يده. ل تجن أجيتم إجراءات تٌ ي

إحدى الشهادات أو النماذج   يم بتقد  يد حضر موقفه من التجن يجب أن ة يسن21من العمر   يبلغ  لطالب الذيا -3
 -:ىه م و1980لسنة )127() من القانون رقم45الواردة بالمادة ( 

 . )6ة طبقاً لأحكام المادة (ية والوطن يشهادة بالإعفاء من الخدمة العسكر -أ
 ) 7ة طبقا لأحكام المادة (يوالوطن   ية شهادة بالإعفاء من الخدمة العسكر -ب 
 ) 9ة طبقاً لأحكام المادة (يالإلزام يل الخدمة العسكريجبتأ شهادة   -ت 
 . ) 35د طبقاً للبند أولاً من المادة (يصبه الدور للتجن ين الفرد لم  أشهادة ب -ث 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

   



      
 

  لجنة الخدمات الإجتماعية والدعم الطلابي

  : أهداف لجنة الدعم الطلابي

نا الطلاب في كل المجالات العلمية والأجتماعية والصحية من خلال  ئتقديم النصح والإرشاد والمساعدة لكل أبنا 
  : النشاطات الأتية

وهوأحد أعضاء هيئة التدريس بالقسم يقوم بمقابلةالطلاب في  مواعيد محدده اسبوعيا   :  المنسق العلمي -1
  بالإجابة عن تساءلتهم فيما 

يخص المادة العلمية بالقسم ، يقوم بمقابلة الطلاب في مواعيد محدده أسبوعيا للإجابةعن تساؤلاتهمفيما يختص   
  . بالماده العلمية بالقسم 

يوم الأربعاء من كل أسبوع الساعة الواحدة ظهرا بمقر اللجنة المؤقت  : لقاء أسبوعي لأعضاءاللجنة   -2
 بمشروع الجوده في الدور الثاني بمبني إدارة كلية الطب لتقديم المساعدة للطلاب 

 ͭ عرض المشكلات المستعصية علي الأب الروحي للطلاب وهو الأستاذ الدكتور : الأب الروحي للطلاب  -3
 ................................... 

تم إنشاء جمعية أصدقاء الطالب بكلية الطب وتم اشهارها بالشئون الإجتماعية  : جمعية أصدقاء الطالب  -4

 . لتقديم الدعم المادي للطلاب 
يتم توزيع الطلاب علي جميع أعضاء هيئة التدريس بالكلية ويكون كل عضو هيئة  : المرشد الأكاديمي  -5

تدريس مسئول عن عدد من الطلاب وتستمر مسئوليته من السنه الأولي وحتي البكالوريوس ويتولي  
 . متابعة شئونهم من جميع النواحي

 . عمل أسبوع التوعية في بداية العام الدراسي للطلاب الجدد : التوعية الطلابية  -6
أسرتك الكبري ، هي أسرة لجنة الدعم الطلابي تقول لك لست وحدك نحن معك بقلوبنا وعقولنا وبكل ما  

  . نملك حتي نعيش معاحًياة جامعية سعيدة مهيئة لتحصيل العلم والجد والإجتهاد 
  . مع تحيات أسرة الدعم الطلابي

  : أعضاء اللجنة 
 . وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع .ͭ د . أ -1
 ) منسق اللجنة( إيمان السيد أبو ضيف  .ͭ د . أ -2
 . سهير علي محمد .ͭ د . أ -3
 . مني طه حسين.ͭ د . أ -4
ͭ د . أ -5  . نسرين جمال الدين.
  . أمين اللجنة الأجتماعية -6

  
  



      
 

  
  
  

ب  لا ط ل ا ن  و ئ   ش
  

 تقوم إدارة شئون الطلاب بالمهام التالية: 
 .قيد الطالب بالكلية بعد استيفاء أوراقه وأداء الرسوم المقررة -1
أعمال التحويلات من تعديل ترشيح ونقل قيد وتحويل إعداد ملف لكل طالب يحتوى على جميع الأوراق  -2

 .المتعلقة بالطالب 
 .إعداد سجل خاص يدون به بيان ما تضمنه ملفه  -3
 . إعداد مكافآت التفوق للطلاب المتفوقين -4
 .إعداد الكشف الطبى للطلاب المستجدين  -5
 . استيفاء مواقف الطلاب تجنيديا -6
 .إعداد سجل خاص يدون به بيان ما تضمنه ملفه  -7
وكل ما تحتاجه أعمال الامتحانات من    إعداد أعمال الامتحانات من جداول ودليل وأرقام جلوس وأماكن -8

 . نواحى تنظيمية وتعليمية
 . إعداد قوائم بأسماء الطلاب وحالات قيدهم  -9

 إعداد كشوف حصر الطلاب بالسنة النهائية لمعاملتهم تجنيديا  -10
 .استخراج شهادات القيد لمن يرغب من الطلاب  -11
 .مجلس الكلية مراجعة نتائج الامتحانات وإعلانها للطلاب بعد اعتمادها من -12
 .البكالوريوس  استخراج شهادات التخرج بعد حصول الطالب ومنحه درجة -13

 . سواء باللغة العربية أو الأجنبية استخراج شهادات التقديرات للسنوات التى قضاها الطالب بالكلية -14
 . إعداد جداول الدراسة والامتحانات  -15

بها رئيس الجامعة ونائب رئيس    علاوة على ذلك تقوم إدارة شئون الطلاب بجميع المهام التى يكلفها
 .ووكيل الكلية لشئون التعليم  الجامعة لشئون التعليم وعميد الكلية

الخدمات بمجمع إدارات شئون طلاب   وتقع إدارة شئون طلاب كلية الطب بالحرم الجامعى بجوار مبنى
  .كليات الجامعة بسوهاج

    

  

  

  



      
 
  

  

  
  إتحاد طلاب الكلية

الاتحاد ينظم سيرالنشاط الطلابي من خلال  تشكل الاتحادات الطلابية من طلاب كل كلية من كليات الجامعة وهذا
 .ممارسة النشاطات المختلفة بالاتحاد  لائحة مالية وإدارة تنظم

 :أهداف الإتحاد
وتعويدهم على القيادة،وإتاحة الفرصة لهم  تنمية القيم الروحية والوطنية والوعى القومى والوطنى بين الطلاب  -أ 

 .للتعبير عن آرائهم 
 .أعضاء هيئة التدريس والعاملين بث الروح الجامعية السليمة بين الطلاب وتوثيق الروابط بينهم وبين -ب 
 .إكتشاف مواهب الطلاب وقدراتهم ومهاراتهم وصقلهاوتشجيعها  -ج
 .نشر وتشجيع تكوين الأسر والجمعيات الطلابية ودعم نشاطها  -د 
والارتفاع بمستواها وتشجيع المتفوقين   نشر وتنظيم الأنشطة الرياضية والاجتماعية والكشفية والفنية والثقافية -هـ

 .فيها
 .الوطن بالخير تنظيم الإفادة من طاقات الطلاب فى خدمة المجتمع بما يعود على -و 

 :نظام الانتخابات
 :يشترط فيٌمن يتقدم للترشيح لعضوية لجان مجلس الاتحاد أن تتوافر فيٌه الشروط الآتيٌة:أولاً 

 .أن يكون متمتعاً بجنسية جمهورية مصر العربية  -1
 .أن يكون متصفاً بالخلق القويم والسمعة الحسنة  -2
 .اً مستجداً فى فرقته غيرباقى للإعادة فيها لأى سبب يأن يكون طالباً نظام  -3
 .أن يكون مسدداً لرسوم الاتحاد  -4
 .أن يكون من ذوى النشاط الملحوظ فى مجال عملة للجنة التي يرشح نفسه فيها -5
أن لا يكون قد سبق الحكم عليه بعقوبة مقيدة للحرية أو تقرر إسقاط أو وقف عضويته بأحد الاتحادات الطلابية  -6

 .أو لجانها 
 :لجان الاتحادات الطلابية : ثانيا 

 .لجنة النشاط الرياضى -1
 .لجنة النشاط الاجتماعى والرحلات  -2
  . لجنة الجوالة والخدمة العامة -3

 .لجنة النشاط الثقافى -4
 .لجنة النشاط الفنى -5



      
 
  .لجنة الأسر -6
 اللجنة العلمية والتكنولوجي-7

 ً يتم انتخاب مجالس الاتحادات ولجانها فى موعد غايته نهاية شهرنوفمبر من كل عام، ويصدر قرار من   :ثالثا
طالب الإدلاء بصوته إلا   رئيس كل جامعة بتحديدالمواعيد التفصيلية للانتخابات للمستويات المختلفة ولا يحق لأى

 .ويحمل إثبات شخصيتهب إذا كان مقيداً بجداول الناخبين من الطلا
  

 :  رابعاً 
على الأقل من الطلاب الذين لهم حق %50حضور  يشترط لصحة الانتخابات فى لجان اتحادات طلاب الكليات 

الانتخاب،إذا لم يكتمل العدد يؤجل الانتخاب لموعد آخر طبقاً لجداول الانتخابات، وفى هذه الحالة يشترط لصحة  
على الأقل من الناخبين وإذا لم يكتمل العدد فى هذه المرة يستبعد تمثيل كل طلبة الفرق  % 21الانتخاب حضور 

 .التي لم يكتمل عدد ناخبيها 
  

إذا تعذر تكوين مجلس إتحاد طلاب الكلية للسبب السابق يعين عميد الكلية مجلس لإدارة شئون الاتحاد  : خامساً 
 يضم عناصر من الطلاب المتفوقين فى الدراسة، وفى نشاط الاتحاد ممن تتوافر فيهم شروط 

 .الترشيح 
 :مجلس الإتحاد

 :يشكل مجلس اتحاد طلاب الكلية سنوياً بريادة عميد الكلية أو من به فى ذلك من أعضاء هيئة التدريس وعضوية
 .رواد لجان مجلس الاتحاد من أعضاء هيئة التدريس  -
  أمناء وأمناء مساعدى لجان مجلس الاتحاد من الطلاب، وينتخب الطلاب أعضاء المجلس من بينهم  -

 .أميناً وأميناً مساعداً للمجلس
 .ناً لصندوق المجلسيويكون رئيس الجهاز الفنى لرعاية الشباب بالكلية أم

  
    -اختصاصات مجلس الاتحاد: 

 رسم سياسة اتحاد طلاب الكلية فى ضوء برامج مقدمة من اللجان.  -1
 اعتماد برامج عمل لجان مجلس الاتحاد المختلفة ومتابعة تنفيذها.  -2
 توزيع الاعتمادات اللمالية على اللجان ووضع الموازنة السنوية للمجلس ولجانه.  -3
 تنسيق العمل فى لجان مجلس اتحاد الكلية للعمل على توثيق العلاقات مع الاتحادات الطلابية الاخرى  -4
 اعتماد الحسابات الختامية للاتحاد.  -5

    - بالنسبة للجان الاتحاد:

  سبق ذكرها فى بند نظام الانتخابات. 

  -المخالفات والجزاءات:

يجوز ان توقع على عضو الاتحاد الذى تثبت عليه مخالفة القواعد المنظمة للاتحادات الطلابية او التقاليد  
المرعية او الاخلال بسمعة الاتحاد او الاضرار بمصالح او فقدان شروط الخلق القويم لحسن السمعة احدى  

  - العقوبات التالية وذلك بعد التحقيق وسماع اقواله:



      
 

 وقف العضو عن ممارسة انشطة الاتحاد لمدة اقصاها شهرين.  -1
 اسقاط العضوية من من مجلس الاتحاد او لجانه.  -2
 اسقاط العضوية من الاتحاد لمدة سنة.  -3
 ويكون توقيع العقوبة الاولى بقرار من عميد الكلية او رئيس الجامعة حسب الاحوال.  -4
ويكون توقيع العقوبتين الثانية والثالثة بقرار من مجلس تاديب الطلاب المنصوص عليه فى قانون   -5

 تنظيم الجامعات. 

  

  رعاية الشباب

تعد الانشطة الطلابية جزاء من منظومة العملية التعليمية بالجامعة حيث بدورها التربوى الذى يتعلق بصقل  
شخصية الطلاب واكتشاف المهارات والابداع والتقدم فى مجالات العلوم والمعرفة لذلك تهتم تهتم الجامعة  

  بالانشطة الطلابية لرعاية الشباب لاعداد جيل قادر على تحمل المسئولية. 

    -الانشطة الطلابية بادارة رعاية الشباب هى :

 - لجنة النشاط الرياضى: -1

يعد النشاط الرياضى من الانشطة المتميزة لدى الطلاب والتى عليها اقبال شديد فى الاشتراك فى كافة  
  انشطتها. 

 -لجنة النشاط ااجتماعى والرحلات: -2
يعد النشاط الاجتماعى والرحلات من الانشطة الترفيهية وتشمل الرحلات الترفيهية ومسابقات شطرنج  

كما يشمل زيارات لمؤسسات خيرية ويوم اليتيم   وبحوث اجتماعية لتنمية المواهب واكتشاف المهارات 
  وأنشطة مجتمعية متنوعة. 

 - لجنة الجوالة والخدمة العامة: -3
يهدف نشاط الجوالة والخدمة العامة على تنمية المهارات الكشفية التى من خلالها يقوم الطالب على  

  تنمية المهارات المختلفة بالتاقلم على المعيشة الاجواء المختلفة. 
   -لجنة النشاط الثقافى:  -4

  تهدف لجنة النشاط الثقافى على تنمية الوعى الفكرى والذهنى واثراء الطالب ثقافيا واخلاقيا. 
   - لجنة النشاط الفنى: -5

تهدف لجنة النشاط الفنى بتنظيم الانشطة الفنية للطلاب بهدف ابراز مواهبهم وصقل ابداعاتهم الفنية  
  وتشجيع الانشطة الفنية والهوايات للطلاب ودعمها. 

   - لجنة الاسر : -6
تهدف لجنة الاسر الى تاكد الروح التعاون بين الطلاب بعضهم البعض ممثلة فى الثقافة بين مجموعة  

  من الطلاب جول رائدهم ومن ممارسة كافة الانشطة الاجتماعية والثقافية والفنية والرياضية. 
 -اللجنة العلمية والتكنولوجى: -7



      
 

تهدف اللجنة الى تقديم الابحاث العلمية وتعمل على رفع المستوى العلمى والثقافى بين الطلاب وذلك من  
خلال تنظيم بعض الندوات العلمية وتعمل على تنمية الوعى بقضايا الوطن بما يرسخ مفاهيم المواطنة  

  والديمقراطية ونشر ثقافة حقوق الانسان والمشاركة المجتمعية والعمل العام. 

  صندوق التكافل الاجتماعى 

يهدف الصندوق الاجتماعى الى رعاية الطلاب اجتماعيا ويقوم بتقديم المساعدات لهم سواء كانت نقدية او عينية  
طبقا لشروط التى يحددها مجلس ادارة الصندوق وذلك بغرض تقديم مساعدة الطلاب الغير قادرين على  

شراء   –استمرار لاستكمال دراستهم الجامعية ويقوم الصندوق بسداد الرسوم الجامعية سداد المدن الجامعية 
  المساعدات المالية.  –الكتب الدراسية 

  

    - المشروعات التى تم تنفيذها بالكلية لخدمة العملية التعليمية:

 -مشروع توكيد الجودة تمهيدا لانشاء نظام داخلى للجودة:  -1
 م2005بدا المشروع منذ عام  -
 انتهى بانشاء نظام داخلى ( وحدة ضمان ) للجودة  -

 - مشروع التطوير المستمر والتاهيل للاعتماد:  -2
م حيث اهل الكلية للتقدم  2010م حتى سبتمبر 2008شهرا بداية من مارس  30نفذ على مدى  -

م  2014يوليو   9للهيئة القومية لضمان الجودة التعليم والاعتماد للحصول على الاعتماد بتاريخ 
 واليوم تبذل الكلية جهدها للاعداد لتجديد هذا الاعتماد. 

 - ):FLDPمشروع تنمية قدرات اعضاء هيئة التدريس ( -3
مدربين من اعضاء هيئة التدريس بالكلية للعمل كمدربين تابعين للمشروع   8وقد تم اعتماد عدد  -

 ) TOTبعد حصولهم عى دورة ( 
 )HEEPFالمشروعات التى نفذت تحت اشراف صندوق مشروع تطوير التعليم العالى ( -4

 تم الانتهاء من تنفيذ مشروعين من هذه المشروعات كالاتى:  -
  1مشروع استخدام التكنولوجيا الرقمية لتطوير العملية التعليمية بقسم طب الاطفال (كودP-

060-A .وانتهى بتجهيز معمل للتعليم الالكترونى بالقسم ( 
   مشروع معالجة تحديث الصحة الانجابية فى صعيد مصر بتطوير التعليم الطبى ( كود

1P-156-D  .وانتهى بتجيز معمل للتعليم الالكترونى بالقسم ( 
  
  
  
  
  
  
  



      
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  المكتبة 
   مكتبة كلية الطب البشري بجامعة سوهاج مكتبة متميزة تواكب التطورات التكنولوجية بما يدعم التعليم

المتميز والارتقاء بالعملية التعليمية داخل كلية الطب وتحسين الخدمات وتيسير عمليات البحث الألى  
 لمصادر المعلومات المختلفة. 

 

  

  

  

  

  

  

  

من كتب ورسائل  جامعة سوهاج علي أحدث المراجع العلمية    - تشمل مكتبة كلية الطب البشري  -
  في جميع التخصصات الطبية . علمية  ودوريات 

 يشهد بها جميع المترددين على المكتبة.  تقدم خدمة علمية متميزة  -



      
 

تبلغ مساحة المكتبة   تقع المكتبة بالدور الثالث بمبني الخدمات بالجانب الشرقي من الحرم الجامعي القديم  -
 متر مربع تقريبًا. 600

 قاعات بيانها كالتالي:  3تتكون من عدد  -
 دوريات).  –رسائل  –قاعة إطلاع مقسمه الي ثلاث أقسام (كتب  1عدد  -

 قاعة نادي تكنولوجيا المعلومات .  1عدد  -

 قاعة تدريب وعمليات فنية.   1عدد  -

 المكتبة مجهزة بأجهزة كمبيوتر خاصة بالعمل الاداري ونادي تكنولوجيا المعلومات.  -

 تمتد ساعات العمل بالمكتبة من الساعة الثامنة صباحًا حتي الساعة الخامسة مساءً.  -

 يوجد بالمكتبة ماكينة تصوير لتقديم خدمة التصوير للسادة المترددين علي المكتبة بسعر رمزي.  -

) في عملية تسجيل وفهرسة   eulcتستخدم المكتبة موقع اتحاد المكتبات الجامعية المصرية  (نظام المستقبل  -

جميع مقتنيات المكتبة من كتب ورسائل ودوريات لكي تكون متاحة لجميع الباحثين بكافة الجامعات  

 المصرية. 

 تطبق المكتبة حقوق الملكية الفكرية وهي معلنة لجميع المترددين علي المكتبة.  -

يمكن من خلاله التواصل مع    library@med.sohag.edu.egيوجد للمكتبة موقع الكتروني وهو : -

 الجميع. 

 الخدمات التي تقدمها مكتبة كلية الطب البشري للمترددين عليها: 

    - أولاً: خدمات تعليمية:

توفير مكان هادئ ومجهز للاطلاع علي أحدث المراجع العلمية وذلك للطلاب والباحثين وأعضاء هيئة   -1
  التدريس. 

 توجد بالمكتبة قاعة للإنترنت ونظم المعلومات .  -2
 ماجستير)  –توفر المكتبة مجموعة كبيرة من الكتب والدوريات والمراجع والرسائل العلمية ( دكتوراه  -3

  ماجستير).  –يوجد بالمكتبة قوائم بيليوجرافية للكتب والرسائل العلمية (دكتوراه  -4

  يوجد بالمكتبة قاعات مكيفة لتوفر الجو الملائم للمترددين.  -5

  كما يوجد بالمكتبة مجموعة من كتب الثقافة العامة .  -6

  يقدم أمناء المكتبة جمع الخدمات لكل المترددين للوصول للمعلومات بأسهل الطرق الممكنة .  -7

  تسجيل رسائل قيد الدراسة واستخراج بيان بحث علمي.  -8



      
 

 استخراج كارنيهات المكتبة مجانا للطلاب لاستخدامها في دخول المكتبة الكترونيا.  -9

  توفير امتحانات الدراسات العليا للباحثين وأعضاء هيئة التدريس ورقياً والكترونياً.  -10

البيانات    -11 قواعد  في  البحث  خلال  من  وذلك  للمترددين  الالكترونية  والمراجع  الكتب  توفير 
 العالمية وبنك المعرفة المصري. 

تتيح  المكتبة للمستفيدين خدمة الإعارة الخارجية للكتب ذات النسخ المتعددة للسادة أعضاء هيئة   -12
 التدريس والهيئة المعاونة والطلاب وذلك طبقا للائحة المكتبات.  

 توفير خدمة التصوير بسعر رمزي.  -13

واقتراحاتهم    -14 المكتبة  في  والضعف  القوة  ونقاط  احتياجاتهم  لمعرفة  للطلبة  استبيانات  عمل 
 لتطويرها. 

   -ثانيا: خدمات بحثية:

تقديم خدمة البحث الالكتروني لمقتنيات المكتبة ومكتبات الجامعات الأخرى من خلال موقع اتحاد مكتبات   -1
  . www.eulc.edu.egالجامعات المصرية  

وغيره من    EKB تقديم خدمة الدخول علي مواقع ومصادر البحث العلمي من خلال بنك المعرفة المصري -2
  قواعد البيانات العالمية.  

الملكية   -3 السابقة مع مراعاة قواعد حماية  العلمية  الأبحاث العلمية والرسائل  توفير وتسهيل الاطلاع علي 
  الفكرية.  

للطلبة والباحثين وأعضاء هيئة التدريس وتوضيح كيفية    EKB عمل حسابات علي بنك المعرفة المصري   -4
 استخدامه. 

عمل ورش عمل للسادة اعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم بأقسام الكلية علي كيفية استخدام بنك المعرفة   -5
 .المصري  

برنامج   -6 مثل  العلمي  البحث  في  المستخدمة  التقنية  البرامج  أحدث  علي  للباحثين  تعليمية  دورات  توفير 
 .  EndNoteإدارة المراجع 

   تطوير نظام المكتبة 

  الانضمام إلي مشروعي المكتبة الرقمية وميكنة المكتبات بجامعة سوهاج والتابعين لمشروعات التطوير   تم

  في المجلس الأعلى للجامعات وذلك لتطوير نظام المكتبة من النظام التقليدي إلي النظام الآلي للمعلومات . 

  . تم فهرسة الكتب والرسائل العلمية والدوريات علي النظام الآلي للمكتبة 
  .تسجيل رسائل قيد الدراسة واستخراج بيان بحث علمي 



      
 

   توجد امكانية البحث عن اي وعاء معلوماتي موجود بالمكتبة والاستعلام عن بياناته من خلال موقع المكتبة

 ). EKBالرقمية ، وبنك المعرفة المصري (

  .(ديوي العشري) تم إعادة ترتيب مقتنيات المكتبة من الكتب الأجنبية وفقا لترتيب خطة التصنيف العالمية 

  تطوير مقتنيات المكتبة 

  رسائل ) لكل الاقسام للاطلاع عليها مما يسهل على الباحث سرعة الوصول لما يريد   –اعداد قوائم (كتب

البحث عنه بأقل جهد وفي أسرع وقت ويمكن ايضا الحصول علي كافة الاحصاءات والتقارير المتعلقة  

من  بنشاط الموقع وكل ما يتعلق بالمقتنيات الموجودة بالمكتبة من استعارة وجرد وتزويد وخلافه كل ذلك 

 . www.eulc.edu.egخلال موقع اتحاد مكتبات الجامعات المصرية  

   تطوير نظام مخططات الرسائل (الرسائل قيد الدارسة) تسهيلا على الباحثين المقبلين على عمل الرسائل

العلمية فقد تم اتخاذ الخطوة الهامة التي توفر علي الباحثين مشقة وعناء الاجراءات التي كانت تتخذ لإثبات  

موقع اتحاد مكتبات  عدم تكرار عنوان الرسائل المراد انجازها لذلك يتم اعطاء الباحثين افادة من خلال 
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نظام المستقبل لإدارة المكتبات الجامعية بعدم تكرار عنوان الرسالة لتقديم هذه الإفادة لإدارة الدراسات العليا  

 كنموذج ومستند مطلوب من ضمن اوراق التقديم للتسجيل بالدراسات العليا 
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 )نسخة دورية عربية . 321نسخة دورية أجنبية ، وعدد (
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 يجب وضع الحقائب الشخصية بالمكان المخصص لها مع عدم ترك أي متعلقات شخصية بداخلها.  -2
 التزام الهدوء داخل المكتبة.  -3
 يسمح باستعارة الكتب ذات النسخ المتعددة فقط خارج المكتبة.  -4
 ممنوع التدخين وممنوع تناول المأكولات والمشروبات داخل المكتبة.  -5



      
 
 الحفاظ على نظافة المكان.  -6
 الحفاظ على مقتنيات المكتبة من كتب ومواد مرجعية ودوريات وما الى ذلك.  -7
 المحافظة على اجهزة الحاسوب واستعمالها لأغراض الدارسة والبحث العلمي فقط.  -8
 يجب ترك الكتب على الطاولات وعدم إرجاعها إلى الأرفف.   -9

 يجب على المترددين الاستعانة بأمين المكتبة لتسهيل البحث والوصول إلى ما يرغبون   -10
 واتباع التعليمات والتوجيهات الصادرة منهم فهم موجودون لخدمتكم. 
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  بيان بأسماء أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم 

 

 أقسام العلوم الطبية الاساسية : أولا
 الكيمياء الحيوية : قسم  -1

 سيد أحمد نجوى 
  محمد أحمد عبد المعطى  
 ن محمود يدة عابدايع 

 أساتذة

  أحمد الأمير محمود عبد الله 
 أميرة مراد "فؤاد حمدي "حسين

أستــاذ  
 مساعد

 ف عساح يوسف رضا صلا
 يدصلاح محمد الس

 سامر احمد الصاوى
 م عبد العاليعصام عبد الرح

  اشمهشعبان   ة مرو

  ماء بدوى حمدان يش

 ماء حافظ عبد العاليالش

 ب محمود قدري ينزٌ 

 ي محمد سمر مصطف 

 دى يرة احمد جنيام

 رى محمود عوض ي خ يهعل
 

 ن يمدرس

 يب محمد نج  هند
  محمد   يدعبد المج لف سلمى خ

مدرس  
 :مساعد

  تسنيم سيد هواري احمد 
  اماني فتحي عبد الرسول محمد 
  مصطفى حسن محمد جاد الرب 
  شروق مصطفى جلال مصطفى 

  ياسمين محمد اسماعيل موسى
  بسمة ابو الفتوح محمود احمد 

  الاء السيد حسن احمد 
  توماس طلعت ناجح تاوضروس 

 سمر  محمد ابوزيد السيد 

 ــــــديمع

  الفسيولوجى: قسم  -2



      
 

 

 أساتذة  احمد  ي دى مصطف ه

  احمد مصطفي محمود 
  عبدالحميد امانى عبد الرحمن

  أساتذة مساعدين

  مروة احمد محمود  
  حسن محمد حسن على

 محمد اشرف أحمد 
  ين مدرس

  نجوى محمد عبد الموجود عبد الحليم
 سماء حسن محمد أ

 ي اسماء رأفت لطف 
 شكرى  فعاطميري 

 ن رفاعى يرشا عابد
 دينا "محمد منير" 

 ن يمدرس

  عبداللطيف  سهام عبدالرحمن 
 نب شعبان محمد يز

 ولاء محمد شعبان 
 ق فارو ماءمحمد يالش

 يوستينا لمعي فانوس 
  به الله صلاح على ه

 نهله عبد العال احمد عبد اللاة
 
  

مدرسين  
  مساعدين

  ساندى بولس انور بولس
  علياء رشدى عبد العال عبد الله 

  سمر  محمد ابوزيد السيد
 امنية  لطفي ابو المجد نور الدين

 ن يديالمع 

 
 الهستولوجى: قسم  -3

 يف أبو ض يدان السيمإ
 ضحى صابر محمد أحمد 

 نين جمال الدينسر

 ةأستاذ

  احمد  ليفة مان خياٌ 
 هدى محمد السيد 

أستاذة 
 ينمساعد



      
 

 احمد محمد  ينشر
 د يندى محمد الس

  ن البدري رجب محمود يماإ
 دة محمد أحمد غا

 سميرة محمود محمد 
 لي ل اسماعيسحر محمد جبر 

 المدرسون 

 م يمحمد حمدي عبد الرح
  فةياسمهان صبري خلٌ 

 محمد  ياامل زكر 
 اجر محمد حمدان ه

  ية اسراء وردانى عطٌ 
  م شعبان يابتسام عبد الرح

 ل احمد ي اء الجميلم
 يز ت عبد العزأمى نش

  

ن  يالمدرس
 ينالمساعد

  أشرقت عبدالحميد أمين 
  ؤوف ندا احمد عبد الر

  ايمان المشودي احمد محمد 
  نهى ممدوح احمد خليلى 

  شيماء عبد الحكم عبد النعيم احمد 
  مروه كامل مرسى حسن 

  اسراء محمد فرج ابراهيم 
  فاطمه جمال توفيق محمد 

  الزهراء  كمال احمد محمد 
  

  المعيدين

  



      
 

ن  يصلاح الد محمد مانيإ
 محمد 

  م النشار هيطه إبراف عفا
  احمد رشدي حامد 

راء صلاح  هفاطمة الز
 ينالد

 نيأمال نور الد
  

 اتذةالاس

  مدحت محمد اسماعيل 
 ب حمدي البدوي ينز
  ي هى الضبع حسب النب ن

  ن فراج محمود شيري

 ينالمساعد اتذةالاس

 ي احمد عبد النب ة ريأم
  ز محمد يمحمد عبد العز 

  م يرشا مختار عبد الكر
 احمد ق نجوى عبد الصاد

  دة احمد محمد غا

 المدرسون 

 اشم محمد هة يسما
 ب يعلا محمد نج 

 محمد  ه اسماء عبد
  مها أيمن محمد عبد المجيد 

 ء بكر احمد ياعل
  نيمحمد صلاح الد ألأء

 آلاء على طه على 
 د يجهاد بهجت عبدالحم

  ريهام السيد محمد علي 

  :نيالمدرسون المساعد

  فاطمة  محمد حمدان
نهاوند محمد حافظ السيد  

  النقيب
  ميرا عاطف فايز بسطا 

نرمين ثروت حبيب ابو  
  حلقة

شذا مصطفي جلال  
  مصطفي 

  يدين: المع



      
 

  الباثولوجي قسم  -4

  

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  
  
  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  شيري رؤوف عزمى حنا
  الزهراء  كمال احمد محمد 



      
 
 

  
  
  
  
  
  
 قسم التشريح وعلم الأجنة -5

 يس سلوى محمد عو 
 يف عبد اللطٌ  أيوبنصار 

 محمود   محمد عبد الرحمن
م محمد  يد عبد النعير فريعب

  ي مرع 

  الاساتذة المساعدين

 م يد عبد الرحيعزة س
 ي يصقب  ق صادفي لط هناء  

 بدوى يد مروة س
 مام عباس ه نجلاء 

  م يناء عبد الستار عبد النعه
  صفاء محمد المهدي

ل  يراء محمد إسماعهز
  محمد 

 اسماء صبري باسط 
 محمد نصر  يه أحلام وج

 رجب   يدنهى عبد المج 
 د يولاء ناجح السمان الس

ن  يا محمد صلاح الدنيد
  جابر  

رشا محمد زغلول عبد  
  الفتاح  

 د حافظ يالس ياه زكر ين بثٌ 
   

 المدرسون 

 :نيالمدرسون المساعد  يم ناجى زاخر فه ينا  م



      
 
 

 

  

  هبة عاطف عبدالرحمن 
  طلعت بشري رينا ما
  ممدوح عبد الرحمن ية  اٌ 

  ندى ناصر أنور 
سلطان حسين على حسن  

  رضوان
  الكسان  ميلاد مارى  

 نجوى محمود أحمد 
  
عبد   هحمد عبد اللام

  المعطى أحمد 
  أمل أشرف محمد 

  ميريت ميخائيل رشدي 
  ياسمين بندر حسني 
  هند محمد عبدالفتاح 

  غادة عاشور ثابت 
  مها علي الصغير 
  أمنية أحمد محمد 

  

  : يدينالمع



      
 
  قسم الفارماكولوجي -6
  

 أستاذ        مدناء عبد العال أحس

هيم مدكور الة إبراه  
م محمد هيولاء ابرا  

يد مان محمد على السيا  
هعبداللايزوفاء عبد العز  

عزة محمود احمد ابو العلا    

 أستاذ مساعد

 فاتن محمد عمران
يف ثم محمود عبد اللطٌ هي  
محمد  هي أحمد البا يادال  

 المدرسون 

مدكور   يدعاء مصطف   
ادة محمد احمد مي  

ة محمود احمد يصف  
ن يالمدرسون المساعد  

ف وستنٌا اوسام خل ي   
 أحمد إبراهيم حلمي 

 سارة عبدالرحمن حسن 
 هبة الله حافظ عبدالعال

 رضوه فوزي محمد 
 أميمة إبراهيم حسن 

  أميرة محمد السيد 

يدين مع  

  قسم الميكروبيولوجي -7
  



      
 

   

 أحمد حسن عبد العزيز
 عبير شنيف محمد فرغلى 

ندا عبد المحسن محمد عبد  
 العزيز 

ممدوح محمد عصمت    
منى فتوح محمد شلبى    

 اسماء نصر الدين ثابت 
 أسماء محمد جودة 

امر محمد محمود ت   

 الأساتذة

 أستاذ مساعد ناهد فتح الله فهمي  

حميدة حسن محمد    
 اكرام عبد الرحمن
 سماح رأفت محمد 

سمة عاطف محمد ن  
 نهى صابر شفيق 
 دينا حمادة محمد 

 أميرة اسماعيل احمد 
 نادية أحمد محمد 

 هالة عبدالعال أحمد

 المدرسون 

 علا احمد حامد
 شيماء انور محمد 

 الاء عزت احمد 

المدرسون  
 المساعدين

شاذلى عبد الحافظ محمدال  
 عصام احمد عمر
 مي محمد أبوزيد 

 مي جمال عبدالناصر
 يارا محمد أحمد 

 إسراء عصام الدين فراج
 ياسمين حسن محمود 

 مارتينا جميل فايز 
 ولاء اسماعيل مرزوق 
 غفران محروس محمد 

 لبنى رشاد السيد
 ريناد محمد عبدالحافظ

 اسراء محمد عبدالرحيم 
 دارين محمد أحمد 

 معيدين 



      
 
قسم : الطفيليات -8  

ندى عبد الفتاح عبد المقصود   
ناء احمد الهادىه  
مل مصطفى أحمد أ  

احمد  مير نهى س  

 الاساتذة  

محمد   ف مان خليإ   
امال احمد عبد الموجود    

  هيثم محمود عبدالطيف 
نيالاستاذة المساعد  

فاتن ابو المجد حسن    
م عثمانهيشام ابراه  

   هاسماء كمال عبداللا
اض جاب الله يمنال ر  
فتحى فاضل  ايمان  

ن يمدرس  

يل اء مختار خليمش  
سلوى جمال احمد    
م يمانى عبد الرحأ  

اء رفاعى محمد يمش  
 اسراء عمر على 

اشم عبدالحافظها يخلود زكر  
 شروق ناصر محمود 

 أسماء نبيل أبوزيد 

ن ين مساعديمدرس  

 ندى محمود أحمد 
 نجوى ابراهيم سليم 
 اسراء احمد محمود 

 اروه يوسف عبدالصبور 
 يوستينا كامل بولس 

 آلاء عبدالحميد السيد 
 أميرة حمدي عزيز 

  مي خالد رمضان 

يدين مع  

 
 9- قسم : الصحة العامة

 

مان عبد الباسط محمد ياٌ   
 أحمد فتحى حامد 

 نجاح محمد أبو الفتوح 
د على يرشا عبد الحم  

ية د مترى عطفؤا  
 ماجدة محمد على 

 الاساتذة



      
 

مان رشدى محمد يا  
محمد   ين علينسر  

م محمد علىعلى يتسن    
د ؤاسهام أحمد ف  

نيالاستاذة المساعد  

من حافظ كامل ؤ م-1  
 فاطمة على محمود 

م ياء احمد عبد الرحيلم  
 المدرسون 

 أحمد ناصراحمد 
اء حارس احمد يمش  
س حناالله يا سعد لواليد  

 رحمة إبراهيم محمود 
 آلاء جمال سالم 

 مريم محمد أحمد 
  أميرة فايز شنودة 

ن يالمدرسون المساعد  

 

 
 الطب الشرعى: قسم -01

  مها عبد الحميد هلال. 
 سهير على محمد 

  خالد السيد أبو الحجاج 

 الاساتذة

  عصام محمد عبد الله 
  رانيا أحمد رضوان 

  رضا محمد السيد 
  احمد محمد سعيد احمد 
 ولاء احمد السيد علام

 سارة السيد احمد
  نبيمروة احمد حسب ال

 حافظ
  

 الاستاذة المساعدين 

  وليٌد حسين على
 أسماء محمد خلف 

 حسناء أحمد أحمد على
 وفاء عبد الغفار على

 المدرسون 



      
 

 مى مصطفي عبد القادر 
 بلقيٌس احمد محمد 

 ميراى مدحت شكري 
  رشا الحداد على

 مصعب محمود رشوان
 هند جمال عارف 
 اية مجدى احمد 

 عمر حسن  ةعز
 هند محمد احمد 

  سارة السيد ياسين
 نشوي مصطفى محمود 

  محمد حمدى محمد محمد 
 الزهراء اسماعيل احمد 

شمس "محمد عادل" عبد  
  العال 

  حسام حسن خلف 
  مينا فايز شنودة 

  شيماء علي علام
  هند محمد محمود 

  آلاء محمد عبدالجواد
  ميرا جرجس خليل 

  مارتينا أوسام خلف
  صفاء لطفي علي

  عبير حسين محمد 
  داليا محمد خلف
  نجلاء جابر أحمد 

 :المدرسون المساعدين

  آلاء محمد محمود 
  آية محمد عبداللاه

  آية علي عبدالراضي 
 

 :معيدين

 
 العلوم الاكلينيكية ا: أقسام يثانٌ 

  طب وجراحة العيون -1 : قسم 

 



      
 

 جمال عبد اللطٌيف رضوان 
 إسماعيل موسى عبد اللطيف 

 احمد مصطفى احمد 
 علي محمود اسماعيل 

 حاتم جمال الدين عبد الله
 أسامة على محمد 

 محمد حسين موسى احمد 
 محمد إقبال حافظ احمد 
 الأحمدي حمد السمان

 إنجى محمد احمد محمد 
 خلود محمد محمود سيد 

احمد طه  قمحمود محمد فارو   
 مرتضى احمد ابوزيد عبد العال

 محمد عنبر عبد اللطيف 
 احمد جاد كامل محمد 

 الأســاتـــــــــــــــذة 

 مروة محمود عبداللاه
انأمين أبو على حس  

عمرو منير "محمد صبري سيد 
 اسلام سعد احمد 

 اسلام عونى احمد
 محمد عز الدوله الشرقاوى 

 هانى محمود عبدالحميد 
ي الشيماء عبد المتين موس   

 أستاذ مساعد

 أشرف مصطفى محمد 
 الاء محمود احمد 

 سارة صلاح الدين محمود 
أحمد علاء عبد الصادق  

 ادهم صلاح الدين محمد 
 محمد صلاح حامد 

  هيثم ثابت عبد الكريم رشدان

 المدرسون 

 مرفت زيدان محمود 
 ياسمين جمال عبداللطيف 
 شروق عبدالرحمن حسن
 مريم عبدالموجود محمد 

 إسراء أحمد عكاشة
 سارة أحمد عبدالرحيم

 أحمد حلمي محمود 

 المدرسون المساعدين

 المعيدين أحمد حمدي عبدالرحمن 



      
 

 

 
  

  

  

 
 

 قسم:  2- الأنف والأذن والحنجرة 
 

 عبد المتين موسى عبد اللطٌيف 
محمد عبد القادر أحمد    
اسامة محمد رشاد   

 رمضان هاشم سيد جمعة 
 أحلام عبد السلام نبيه 

وليد عبد الحفيظ محمد    
محمد عبد الغفار عبد الرحمن   

 احمد ممدوح امام 
ابراهيم رزق محم   

 ايمان محمد احمد 
 سلوي مراد عبد الموجود 

 الحسيني عوض علي 

 
 الأســاتــــــــــــــــــــذة 

اتم عز الدين محمود ح  
مصطفى أحمد على يوسف    
وائل عبد المنعم أحمد    

   مجاهد محمد حسن
مصطفى عبد المنعم محمد   

 الطانر
خالد عبد الرحمن علي   

 مني الربيعي احمد 

 الاستاذة المساعدين 

 احمد سعيد عبدالموجود 
مها أحمد احمد ابراهيم    

 أحمد السيد على عثمان
 خالد جمال ضاحي

 عرفات محمود محمد 
 محمود أحمد حامد أحمد 

محمد الربيعى أحمد محمد    

 المدرسون 



      
 

 دعاء محمد جاد
 نهى محمد أبوالقاسم
 سارة مصطفى سليم 
 خالد سمير إسماعيل 

 مروة سعد بدري 
 محمد عبدالمتين موسى 

 جهاد فوزي أحمد 
  شاهندا عبدالمتين موسى 

 لمياء محمد إبراهيم 
 جرجس وصفي جرجس 

 هديل السيد عوض 
 الزهراء مؤمن عبدالنعيم 

 أزهار السيد علي
 محمد أحمد محمود 

 عواطف محمود أحمد 
 ندى مصطفى عبدالحكيم 
 فرغلي عبدالرحمن مكي 

 محمد عبدالسميع عبدالجليل
 رشا محمد هاشم 

 أمل فؤاد السيد 
 محمد عبدالله أبوزيد 

 محمود صلاح الدين مختار 
 عمرو حامد هاشم 

 المدرسون المساعدين:

 مروة ناصر فهمي 
 سماح حلمي محمود 
 هديل عزالدين محمد 
 كرم علي علم الدين 

 هند عبدالناصر أبوزيد 
 

 المعيدين

 
  

 
  

   



      
 
  

  :قسم : الأمراض الباطنةٌ العامة -3-2

  

 عادل عبد العزيز السيد  الاساتـــــــــــذة 
  علي طه علي حسن

  سيد محمد عبد الرحمن واعر  
  اسامه احمد عرفه 
  ايمان احمد ثابت 

  نايل عبد الحميد زكي 
  اسامه محمد عبد العال عبد القادر  

  
  امل خليفه احمد    الاساتذة المساعدين : 

  حمدي سعد محمد ادم  
  محمود كمال السمان عبد اللاه 

  عماد احمد محمد يوسف  
  اشرف علي عسكر الصغير 

  عمر سعد محمد سالم    المدرسون :  
  احمد محمد علي حسين  
  علي حسين محمد رزق  
  عبير احمد فواز حسن  

  محمد مصطفي احمد  
  محمد حسين احمد  
  نهير محمد عباس  

  محمد ابراهيم السيد  
  هاني احمد محمد  

  محمود جابر محمود  
  محمد عزت امين  

  محمود إبراهيم يوسف 
  هيثم محمد الأمير 

  أحمد نجاح نورالدين 
  أسماء أحمد عبدالباسط

  أسامة عباس عرابي 
  احمد عثمان احمد 
  مروة زناتي السيد 

  سارة قاسم عبد العال 



      
 

  اسماء علي محمود احمد قاسم 
  احمد محمود حلمي  

  سناء البدري علي محمد 
  محمود حمدي احمد 

  احمد فيصل الراوي رفاعي  
  محمد خلف محمد  

  



      
 

     المدرسون المساعدين :
  محمود احمد سليمان 

  احمد محمود اسماعيل زايد  
  محمد بهاء الدين السيد 

  الحسيني يوسف الرفاعي حسين علي
  جورج عصمت رشدي 

  عمرو إبراهيم عبدالحليم
  محمد شهاب أحمد 
  إسلام خالد فتحي 
  أحمد كرم حلمي 

  فاطمة محمد أحمد 
  علياء خيري شعبان
  محمد الأمير صابر 



      
 

  محمد فيصل عبداللاه  المعيدين
  محمد سعد محمدين 
  إسراء علي قبيصي 

  ياسمين محمد محمد الأنور 
  الديب السيد محمد

  

  

 ية  قسم: الأمراض الصدرٌ  -4
  

  كمال عبد الستار عطا صافي   أساتذة
  حمدي علي محمدين 

  منى طه حسين محمد علي  
  عبد أللاه حامد خليل  

  



      
 

  خالد فوزي محمد    الأساتذة المساعدين : 
  علا عبد الرحيم أحمد 
  هند محمد عبدالرحيم 

  عزة محمود أحمد 
  دعاء جادالله حسنين 

  
  اسماء رمضان خلف    المدرسون : 

  شيماء نور مرسي  
  ايناس خليفه احمد 

  ابتسام محمد جاد
  محمد شعبان برعي  

  هشام جمال علي
  

  اسراء عبده سعد حسين  المدرسون المساعدين :
  اسراء فرج الله عبد العال احمد 
  اسراء محمد امين عبد المنعم 
  فاطمه حسانين محمد حسانين 

  سيد محمد   محمد احمد
  رجاء خليل شاهين 
    صفية خلف عبدالله

  مصطفى محمود السيد   المعيدين
  غادة محمد باهي 

  أماني الضوي هاشم
  ضحى محمد إسماعيل 

  محمد محي الدين هابيل 
  

  



      
 
  

  :يةة والنفسٌ ي سم: الأمراض العصبٌ ق -5

  

  غريب فاوي محمد ابراهيم    الاساتـــــــــــذة 
  حميد مصطفى عزب 

  طاهر عبد الرحيم سيد 
  محمود محمد محمود  
  حسان محمد النادي 

  حازم كمال ابراهيم علي  
  محمد عبد المنعم سيد عبد الرحيم  

  محمد نصر الدين محمد ثابت
  

  الامير بسيوني يوسف    الأساتذة المساعدين : 
  علاء الدين صدقي  

  احمد برعي احمد مهران  
  حنان يوسف علي يوسف 

  

  اسامه عبد الرؤوف سمير   المدرسون : 
  محمد جمال عبد اللطيف محمد 

  احمد جمال عرفه هلالي 
  صابر حداد مهدي 

  اسامه عبد الرحيم محمود حسانين
  احمد عزت امين محمد 

  اسامه الطاهر محمود احمد  
  منار حمزه سيد حمزه  
  احمد محمد احمد علي 



      
 

  مصطفى عبد المؤمن سيد عبد المنعم   المدرسون المساعدين :
  محمد أحمد طارق 

  محمد بهاء عبدالعظيم
  سمر عبدالسميع أسعد

  محمد خضيري محمد محمد عبد الباري 
  حسين يوسف علي 

  محمود كامل خلف    المعيدين : 
  مينا سعد لويس 

  محمد عادل عبداللاه
  

  

  :  الحارة والجهاز الهضمى  ق قسم : طب المناط--6

  خيري همام مرسي   استاذ
  اسماء ناصر محمد 

  محمود سيف الاسلام عبد الفتاح 
  

  عمرو محمد زغلول   مساعدين اتذةاس
  الزهراء محمد ابو الفتوح 

  صفاء خلف عبد الله 
  احمد ابو ضيف عبد العال 

  أحمد  محمد عبد الرحمن  المدرسون : 
  الشيماء احمد بكر 
  مها محمد عجمي  
  اميرة ماهر زهري 

  منى محمد عبد الرحمن 
  همام ابو العلمين السيد
  ريم محمود عبد الحميد 

  علي عبد العزيز علي 
  عمرو احمد حامد 

  مصطفى عبد الحميد علي 
  محمد عبد الوهاب محمد 
  نهى محمد عبد الرحمن 

  ولاء عبد الحميد علي 
  



      
 

  رحمه سعد بكري   المدرسون المساعدين :
  سمر حسين كامل  

  إسراء صفوت عبدالرحمن 
  سارة محمود محمد 

  أحمد بهاء عبدالعظيم
  أمنية محمد محمد ضياء الدين

  سارة البدري الربيعي 
  إيمان خليفة السيد

  منال مصطفى كامل 
  مؤمنة حسن شحاته 
  أحمد عاطف فاضل

  نشوى خلف رفاعي   المعيدين
  ولاء محمد عمر 
  آية أحمد حسن 

  يوسف محمد محمود 
  محمد حامد محمد 
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  عصام الدين عبد العزيز محمد ندا  الأساتذة
  رمضان صالح عبده صالح  

  حنان عبد الراضي متولي 
  محمد ابو الحمد علي  

  ريهام عز الدولة جابر  
  وفاء محمد عبد المجيد محمد 

  سها حشمت محمد 
  



      
 

  عمرو عبدالحميد علي   الاستاذة مساعدين:

  أشرف أحمد عبدالطيف   المدرسين 
  رشا إسماعيل محمد 

  مروة محمد عبدالمجيد 
  مروة علي أبوالمجد 

  محمد سمير إسماعيل 
  هيثم عبدالرحمن أحمد 

  محمد الحسيني جاد
  إسراء صلاح علي 

  سارة طلعت طه
  محمد علاء الدين حسن

  
  دعاء جابر عبد الباسط    المدرسون المساعدين :

  محمد علاء الدين حسن 
  سارة حسن احمد 
  ريم الحداد علي  

  منار إبراهيم عبدالحميد 
  دينا أحمد محمود 

  آية أحمد السيد 
  شيرين جمال عبداللاه 

  رغدة محمد حسان 
  إسراء عبدالعظيم حمودة 

  مروة السيد محمد   المعيدين
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  على ابو المجد احمد   الاساتذة:
  سمية السيد احمد  

  محمد عبد العال محمد  
  الزهراء السيد احمد 

  محمد مفيد فواز مرسي احمد 
  ايهاب سعود عبد المنعم 
  مصطفى محمد مصطفى  

  عبد الرحيم عبد ربه صادق  
  عبير عبد المنعم احمد 

  صفاء حسين علي  
  رمضان ابو الحسن احمد محمود 

  منتصر محمد محمد الدرديري 
  نجلاء فوزي احمد   الاساتذة مساعدين:

  اشرف محمود رضوان
  مصطفى عشري محمد علي 

  احمد محمد منير 
  شيماء محمد محمود سيد  
  ايمان محمد محمد فهمي  

  محمد احمد حسن  
  السيد محمد عبدالكريم 

  عمرو أحمد عثمان 
  غادة عشري برهام

  حاتم موسى ابو ضيف   : ينالمدرس
  محمد أحمد قاسم 

  عمرو احمد عثمان سرور 
  عمر احمد عبد اللطيف 

  روفيدة محمد مجدي 
  رانيا جمال مصطفى  

  ياسمين خلف علي 
  
  

ن  يالمدرس
  المساعدين :

  نهال سامي عبده 
  سلمى سمير إسماعيل 
  سمية صبري محمود 

  محمد أشرف محمد 
  لمياء كامل مرسي 

  منة الله مؤمن رمضان 
  



      
 

  حسام خلف الله علي  المعيدين
  هند عبدالرحيم صابر 

  إسراء أنور قناوي
  أماني منصور شلبي 
  مروة محمود فتحي 
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  زينب محمد محمود دياب   استاذ :
  حسناء احمد ابو الوفا 

  هيدي احمد محمد احمد  
  ليلى محمد يوسف سعيد 

  الهام عمر حامد علي
  سحر ابو الفتوح عبد الواحد   استاذ مساعد :  

  مدحت محمد اسماعيل  
  احمد احمد علام فراج 

  عبير فخر الدين احمد يونس
  شيرين فيليب عزيز 

  هبه عبد الحافظ احمد 
  ايمان حسن علي سلامه 

  هشام مسلم حنفي 
  اشرف خضيري محمد عبد الله 
  عبد الهادي رجب عبد الجواد 

  احمد صدقي محمود 
  تامر محمد عبد اللطيف سليمان

  شريف عبد العزيز سيد محمد
  
  



      
 

  محمد عبد الله محمد   مدرس : 
  احمد نور الدين محمد احمد 

  عبير محمد محمد عبد الجواد
  احمد محمد محمد  

  ايمان عباس عبد الله
  مصطفى عادل احمد يونس 

  محمد حمدي محمود 
  نسمه مختار احمد محمد  

  شيماء انور راشد  
  رضوى محمد فرج 

  وائل عبد الحميد علي يوسف 
  دعاء سيد محمد برديس 

  اسماء طرزان مصطفى عبد الموجود
  احمد محمد سيد احمد توفيق 
  شيماء عبد الكريم محمد عطا

  

  ياسمين محمود بخيت عبد الرحمن   المدرسون المساعدين :
  الزهراء ناصر محمود محمد 

  خالد السيد علي عثمان
  نجوى محمد ابو المحاسن 

  سارة طلال محمود 
  بدور السيد حسين 

  آلاء عاطف عبدالسلام
  هيام جمال أحمد 

  إسراء حسين مهران
  نرمين جمال محمد 

  جهاد حمدي عبدالمجيد
  ميادة شعبان أمين 
  آلاء يسري راجح

  سارة مصطفى هاشم 
  

  روفيدة سعدالدين فرغلي   المعيدين : 
  آلاء صابر محمد 

  نورهان محمد عبدالحليم
  آية جمال مصطفى 

  كامل  حسناء محمد



      
 
  

  قسم الاشعة التشخيصية :  -10

  محمد ثروت محمود   اتذة:الاس
  خالد فوزي زكي  

  محمد زاكي علي مراد
  نهله محمد علي  

  محمد علاء السيد محمد   ة مساعدين:اتذالاس
  محمد حسن علم الدين 

  مدحت ابراهيم محمد  
  هشام عبد الغني امين يوسف 

  محمد حازم عبد العزيز 
  

  محمود يوسف عبد الحميد   المدرسون: 
  شريف شرقاوي علي 

  ياسر عبد الكريم امين اليماني 
  محمد عز الدين امين 

  محمد حامد حسن 
  عبد الرحمن محمد كامل محمد 

  بركات محمد محمود 
  احمد مختار حامد ابو الدهب 

  وليد عربي عبد الخالق
  احمد سمير كامل عبد الموجود

  ابتسام احمد محمد 
  محمد ممدوح نعمان

  عمرو مصطفى قدري 
  



      
 

  أسامة السيد إسماعيل  ن المساعدين :يالمدرس
  حمدان عبدالحميد علي

  هبة رشدان حامدي
  حسام صلاح الدين محمد

  مروة حلمي عبدالحميد 
  ولاء رفعت عبداللاه

  ياسمين عاصم أبوالوفا
  أحمد السمان محمد

  محمد أحمد عبدالغني 
  منة الله عروس محمد 

  عبدالرحمن عبدالمجيد رجب
  محمد أحمد البدري 

  هالة محمد أحمد 
  مصطفى أبوالمكارم أحمد 

  آلاء نور عبدالغفار 
  أريج محمود إبراهيم 

  فادي بولس أنور 
  مصطفى أحمد محمد 
  علياء محمد عوض 

 
  

  مصطفى مجدي محمود   المعيدين
  أحمد محمد ثروت 
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  عبد الحفيظ حسني محمد    الاساتذة:
  علاء الدين حسن محمد

  مجدي خليل عبد المجيد خليل 
  محمد عبد المنعم سيد علي  

  علاء احمد رضوان
  كمال عبد العال محمد 

  عاصم الثاني محمد حسن
  عمر عبد الرحيم سيد فرغلي 

  سمير احمد عبد المجيد 
  احمد عيسى احمد 

  حسام فاروق عبد الحميد 
  عبدالعال علي سليم 
  محمد محمود علي 
  أحمد جابر حسانين
  أحمد جابر محمود 

  طارق السيد فتوحي 
  ايمن محمد احمد علي 

  
  محمد محمود على محمود   الاستاذة المساعدين:

  محمد رمضان عبد الله 
  وليد محمد المغازي شحاته 
  اسامه عبد الله عبد الرحيم 

  مينا ظريف حلمي 
  عماد جمعة محمد سليمان  
  احمد عبد القهار الدرديري 

  اسلام احمد احمد محمد 
  فاتن محمد عمران 

  عماد على احمد
  

  عبدالرحمن محمد جلال   المدرسون: 
  محمد وجيه عرفة 

  أحمد رأفت سعد عابدين 
  نهى عبدالله محمود 

  محمود صبحي علام 
  محمود محمد أحمد 
  أحمد محمد حلمي 

  



      
 

  مصطفى عبداللطيف محمد   المدرسون المساعدين :
  محمد عبدالعال علي

  محمد السيد عبدالعال
  حسام عبدالطيف محمد 
  أحمد عبدالرحيم محمد 

  أسامة صالح أحمد
  محمود ناصر محمد 

  نبيل عبدالناصر الأمير 
  أمير أيمن محمد 

  محمد رمضان محمد 
  أشرف جمال عبدالرؤوف 

  أحمد محروس صلاح الدين
  أحمد جاد الكريم محمد

  محمد محمود محمد 
  أحمد محمد عبدالحميد 

  أحمد عمر راغب 
  

  هيثم ثروت محمد   المعيدين : 
  شريف علي أحمد 

  مايكل أشرف صبري
  أحمد صلاح محمد 

  محمود فهمي محمود 
  

  

  قسم : جراحة الصدر والقلب :  -12

  عصام احمد مختار  الأساتذة:
 أيمن محمد محمد عبد الغفار 

  خالد محمد عبد العال 
  

  عصام البدري هاشم   الأساتذة المساعدين:
  

  طارق محمد عفيفي مهران   المدرسين: 
  عبد الرحمن عادل عبد العزيز 

  محسن صابر محمد 
  ايمن احمد محمود محمد عبد المطلب

  



      
 

  سوزان مصطفى محمود   المدرسين المساعدين :
  عبد الحميد علاء الدين علي عبد الرحيم

  الاء محمود ابراهيم علي 
  احمد عاطف احمد امين

  زياد عصام احمد عبد الرحيم
  عبدالرحمن طلال محمود 

  محمد عمر راغب 
  

  مصطفى سيد خلف   المعيدين :
  محمد أشرف مختار 

  
  

  قسم : جراحة التجميل :   -13

  سامية محمد احمد سعيد    استاذ
  طارق عبد الحميد ابو العز 

  محمد عبد الرحيم عبد المولى 
  احمد محمد كمال الشربيني 

  كرم احمد محمد احمد  
  جمال يوسف السيد

  
  أحمد جابر أحمد   الأستاذة المساعدين:

  محمد عبد العال حسانين عبد العال  
  

  محمود عبد الحميد الشلقامي   المدرسين: 
  شريف احمد عبد العال 

  احمد جابر حسانين 
  مصطفى ممدوح محمد هريدي

  احمد صلاح احمد مزيد 
  محمد طلعت عبد الحميد احمد 
  نهى عثمان عبد الكريم محمد

  وليد صابر ابو الحسن  
  محمد السيد عبد المنعم حمد    المدرسين المساعدين :

  احمد محمد عبد المنعم عبد العال 
  أحمد صابر محمود عثمان 

  أحمد محمود محمد عبداللطيف 
  الحسيني عبدالعال محمد 

  أحمد طلعت أحمد
  ضياء الدين عبدالرحيم محمد



      
 

  شنودة جميل فايز 
  
  

  أحمد أحمد البدري  المعيدين
  هادي خالدي الحسيني
  حسن عبداللطيف حامد

  قسم جراحة الأوعية الدموية :  -14

  

  أسامة عبده عبدالرحيم   الأساتذة

  احمد سيف الاسلام عبد الفتاح   الأساتذة المساعدين:
  اسر عبد الحميد محمد 

  احمد عبد السلام علي   :   المدرس
  الحسن محمد حسن   

  مصطفى عبد المجيد رجب فوده  المدرسون المساعدين :
  حسام الدين احمد سليمان 
  كريم ايمن محمد محمود  

  محمد حسين أبوالمجد 
  مصطفى أحمد السيد 

  
  حسام عدلي محمد  معيد :  

  محسن أحمد عطا
  

  قسم جراحة المخ والاعصاب : -15

  محمد احمد عبد العال   استاذ :
  مؤمن محمد المأمون 
  عابدين خير الله قاسم  

  احمد صلاح الدين محمد 
  وليد خلف على ابو زيد   



      
 

  خالد ناصر فضل احمد   استاذ مساعد :
  احمد كمال عبد الحميد 

  كرم قناوي جاد الله قناوي  

  بهاء غريب علاء الدين حسانين   المدرس : 
  محمد عوض محمد توفيق 

  محمد أحمد عبداللاه سيد   المدرسون المساعدين :
  وائل ضاحي مرسي   
  محمد عبدالسميع أحمد   

  
  عمر محمود عبداللاه   
  محمد أيمن محمد   
  عبدالعليم محمد عبدالرحمن   

  محمد إبراهيم أمين 
  أحمد محمود مصطفى 

  محمد أحمد قاسم 
   

  مصطفى البدري الربيعي   معيد :  
  محمد أحمد راغب 

  عمرو محمد صديق  
  

  قسم : المسالك البوليه :  -16

  عبد المنعم محمد ابو زيد    الأساتذة
  محمد ضياء سيد سليم 

  عاطف جلال عبد الوهاب 
  عبد الباسط عبده محمد بدوي 

  عصام الدين سالم مرسي 
  وائل محمد جمال الدين 
  احمد راشد عبد اللطيف 

  النسر راشد محمد صابر 
  حازم محمد المغازي 

  احمد ممدوح الشرقاوي   استاذ مساعد :
  علاء عبد الرحمن عبد الحافظ 

  فوزي فتحي فرج  
  احمد محمود رياض 
  محمد صابر خلف  



      
 

  محمد عبد المحسن محمد   المدرس : 
  محمد زكي على احمد  

  أحمد محمود محمد 
  محمد احمد عبد المنعم دوح 

  حسن علي عبد الحليم  
  طارق أحمد محمود 

  مصطفى محمد محمد   المدرسون المساعدين :
  إسلام محمد عبدالوارث 
  مصطفى محمود السيد 

  أحمد محمود عطية 
  عبدالرحمن محمد عبداللاه 

  حسني فتح الله عمر 
  أحمد صبري محمود 
  عماد عبداللاه علي 

  أحمد شعبان أبوحمادي
  أحمد خلف السيد

  
  أحمد شوقي جبالي   المعيدين

 17- قسم العظام

  الشاذلى صالح موسى
  محمد السيد عبد الونيس 

  حسان حمدى عبد الرحمن
  عبد الرحمن حافظ خليفة 

  احمد ابراهيم دسوقى 
 احمد صالح شاكر 

  
  

  الاساتذة
 

  محمد عمر محمد احمد 
  اشرف رشاد مرزوق 

  مصطفى اسماعيل ابراهيم 
  محمد عبد الحميد على 

  حسام الدين محمود احمد عزب 
  ياسر عثمان احمد سرور 

  احمد حامد قاسم عبد العال 
  محمد على احمد محمد 
 وائل عادل احمد سلامة 

 الاساتذة المساعدين 

  أحمد فواز مرسي 
  محمد رشاد ابو العز عبد العال

  خلف فتحى السيد 
  مروان شمس الدين محمد 

  
  
  

  المدرسون 



      
 

  محمد أحمد محمود 
  
 
  

  محمد يونس محمد جاد
  محمد على حلمى فرغلى على

  احمد فيصل اسماعيل 
  حسام حسنى عبد العزيز 

  عمرو عبد الجواد محمود السيد
  محمد عصام احمد حسن

  مصطفى على خليفة 
  وائل عادل احمد سلامة 

  عمر محمد عبدالكريم 
  علي عبدالعال بخيت

  مصطفى حميد مصطفى 
  أحمد طارق أحمد 
  أحمد محمد أحمد 

  عبدالرحمن بهاء الدين السيد
  محمود محمد محمد 

  عبدالرحيم محمد سنبل 
  

  
  
  

  ن المساعدينيالمدرس

  أحمد محمد عبدالعليم
  إسلام محمد عبدالغني 
  يوسف راضي يوسف 

  مصطفى عبداللاه دسوقي 
  محمود أسعد محمود 

  معيد 

    --قسم التخدير والعناية المركزة:- 18

  عبد الرحمن حسن عبد الرحمن
  صلاح احمد محمد مسعود 

  الحداد على موسى 
  احمد السعيد عبد الرحمن
 محمد عبد الوهاب جداوى

  
 الاساتذة

  هالة محمود هاشم الخياط 
  خالد محمد حسان 

  فوزي عباس بدوي 
  وائل الهم محمود 

  حمزة أبوعلم محمود 

  
  اساتذة مساعدون



      
 

  احمد محمد احمد عبد المعبود
  وسام عبد الجليل ابو وفا

  ايمان ابراهيم درويش 
  خالد عبد الفتاح محمد 

  محمد عبدالرحيم محمد 
  احمد حمودى حسن

  

  المجلى طنطاوى على 
  عبدالهادي أحمد حلمي

  غادة عبدالجابر رزق 
  هيثم محمد علي 

  فؤاد إبراهيم سليمان
  إسلام مختار أحمد
  أيمن محمد محمد 
  الهيثم محمد طه 

  بهاء محمد رفاعي 
  محمد أحمد محمود 

  مروة احمد محروس 
  احمد طلعت شمروخ 

  سمر ثابت ابو بكر 
  احمد محمد على 

  اسامة صلاح الدين محمود 
  اسماء سعد الدين فرغلى

  اميمة عماد الدين محمد مهران
  نهال سمير اسماعيل 
  الشيماء محمود احمد 

  أحمد محمد أحمد 
  محمود أحمد موسى 

  وليد عادل احمد
  ايمان كمال الدين حسين

  

  
  
  
  
  

  المدرسون 

  محمد عبد الرحيم احمد 
  عبد الهادى نور الدين عثمان

  محمد حسين محمد 
  خالد محمد عبد العال احمد 

  حسام الدين حسن احمد عبد الغنى
  اسلام أحمد رجب

  محمود عبدالطيف محمد 
  أحمد محمود عزمي 

  
  
  

  المدرسون المساعدون



      
 

  محمود خلف محمد 
  حسن أحمد محمد 

  محمود عادل محمود 
  هيثم محمد إسماعيل 
  شهاب محمود محمد 

  شريف صلاح إسماعيل 
  آية محمد سيد 

  أحمد ممدوح أحمد 
  محمد يوسف عبداللاه

  مصطفى كمال محمد 

  زياد أحمد علي 
  ميريل نصري صليب 

  إبتهال أحمد عبداللطيف 
  محمد أبوالسعود محمود 

  محمد عبدالراضي عبدالعزيز 
  أحمد مختار أحمد 

  

  المعيدين

  

 

  - قسم امراض النساء والتوليد:  -19

  عثمان عبد الكريم محمد 
  صلاح على اسماعيل 

  احمد تاج الدين عبد الحفيظ
  صبرى محمود محمد 

  مصطفى عبد الخالق عبد اللاه
  عبده سعيد عايت الله 
  صلاح رشدى احمد 

  صلاح محمد رشيد حسن 
  ابراهيم محمد عبد الرحيم 

  علام محمد عبد المنعم 
  مجدى محمد امين 

  ياسر احمد حلمى عبد الموجود
  حازم محمد عبد الغفار 
  محمد نور الدين محمد 

  

 
 

  الاساتذة
 
 

  استاذ مساعد  مجدى عبد الرحمن محمد سليمان



      
 

  احمد حسين محمد 
  محمد يحيى عبد الحفيظ

  عمرو عثمان عبد الكريم
  احمد عبد الرحيم احمد

 

  محمود موسى احمد محمد 
  محمد صبرى ابراهيم  
  ممدوح السمري عايد 

  حاتم عبد الفتوح حسن
  محمد سمير اسماعيل 
  محمد احمد مصطفى 
  محمد احمد عبد اللاه

  رانيا محمود احمد 
  احمد على خليفة

  اسلام احمد عبد السلام احمد
  

 
  المدرسون 

 المعيدين  مريم صبري محمود 

 

  علاج الأورام والطب النوويقسم - 20

  محمد سليمان جابر مرزوق 
  السيد مصطفى على

 الاساتذة

  
  على محمد على عبد الرحمن

  وفاء عبد الحميد السيد
  احمد مرزوق عبد العزيز 

  رافت عبد العال بخيت 
  احمد السيد محمد خليفة 

  عماد الدين نبيل حسن
  اسماء عبد الغنى عبداللطيف 

  

 
  الاساتذة المساعدون

  احمد سمير محمد رسلان 
  احمد محمد امين محمد احمد

  عمرو السيد محمود 
  سحر نور الدين احمد همام

  احمد عز الدين عباس
  اسماء حسين فتحى 

  مى سيد خليفة 

 
 
 
 

 المدرسون 



      
 

  دعاء ابراهيم محمد 
  الشيماء احمد احمد عبد الغفار

  ولاء جمال محمد سليمان
  عمرو عبدالحكيم علي 

  منه الله حسن صديق السيد 
  أحمد عبدالرحمن حافظ

  اسراء محمد حافظ 
  ايه محمود ابراهيم على
  شيماء رشدي عبدالعال

  
  
  

  فاطمة احمد عبد الفتاح 
  طارق احمد عبد الرحيم 

  نهلة محمد المهدي عبدالعزيز 
 هبة علي الصغير عبدالعال 

  سارة صابر أحمد 
  آمال علي عمر 

  أسماء جمال محمود 
  علياء علاء عبدالرحمن

  إيمان إبراهيم عبدالشكور 
  آية محمد عطية 

  سماح رفعت أحمد 
  شروق عاطف عبدالسلام عيسى 

  آية أحمد سيد 
  

 
 

  المدرسون المساعدون

  مروة خميس أبواليزيد 
  محمود البدري عبدالرؤوف 

  فاطمة أيمن فؤاد 

 
  المعيدين

 

  - قسم الطب الطبيعى والروماتيزم والتاهيل:  -21

  عبد اللاه محمد احمد
  عصام محمد ابو الفضل

  محمد على اسماعيل 
  حنان سيد محمد ابوزيد 

  احمد محمد محروس يوسف 

  الأساتذة



      
 

  سحر عبد الرحمن السيد
  احمد رشدى العجمى
  اسامة سيد ضيف الله 

  

  
 الاساتذة المساعدين 

 

  ابتسام خلف على فايز
 رباب حسين على

  اسماء خليفة احمد ابو زيد 
  رنا ناصر سعد الدين محمد 

  ريهام علاء الدين حسن
  مى محمود فهمى منصور 

 

 
  المدرسون 

  علا منير محمد صبرى 
  مى حسن محمد جاد الرب 

  سهير ماهر محروس احمد 
  اية محمد احمد 

  سلمى محمد شعبان فرغلى 
  آلاء محمد حمدان 

  هاجر إبراهيم عبدالعال
  علياء عبدالحميد محمد 

  هبة ماهر كمالي 
  الشيماء حمدي خلف

  تقى محفوظ محمد 
  ياسمين عبدالفتاح محمد 

  إسراء محمد محمود 

  
  

 المدرسون المساعدون

  شروق أيمن محمد 
  آيات عبدالوهاب عثمان
  أماني محمد عبدالرحمن 
  محمد صلاح الدين علي 

  المعيدين

 

  قسم جراحة الأطفال - 22
 

  نبيل يوسف صلاح الدين الأساتذة
  أحمد محمد عبدالمنعم 

  

  طارق طلعت حرب محمد   الأساتذة المساعدين 
  محمد رمضان عبدالله 



      
 

  محمد يوسف محمد بطيخ
  

  مصطفى أحمد علي رضوان  المدرسين 
  عبدالباسط علي أحمد

  

  رجب أحمد علي   المدرسين المساعدين
  محمود سعد جاد  

  محمد كمال محمد   المعيدين
  أحمد محمد أحمد 

  طارق أحمد عبدالسلام
  

  
  قسم أمراض القلب والأوعية الدموية: - 23
  
 

  لطفي حامد أبوالدهب   الأساتذة
  علي محمود أحمد 

  حسن أحمد حسانين
  شرف الدين شاذلي عبدالله 

  ياسر محمد كمال رشدي 

  محمد عبدالوهاب عزت   الأساتذة المساعدين 
  أحمد محمد علي 
  علاء أحمد غالب 
  محمد عيد أحمد 
  علي محمد أحمد 

  محمد حسين أحمد   المدرسين 
  ريمون صالح عدلي
  محمدي خليل أمين 

  الشيماء لطفي حامد

  محمد بهاء الدين السيد   المدرسين المساعدين
  طارق محمود عبداللاه

  عمران صابر محمد 
  محمد علي طه 

  



      
 

  دليل الطالب للميثاق الاخلاقي 
 :مبادئ الميثاق الأخلاقي

 التعاونن الفعال في تطبيق رسالة الكلية والسعي للوصول إلى رؤيتها المستقبلية. 

 شيوع الصدق في القول والعمل وكذلك الأمانة والاخلاص والجد في العمل. 

 بالحقوق المتبادل والمحافظة على سرية المعلومات والقيام بالواجبات قبل المطالبة الاحترام. 

 تبني الموضوعية والإبداع والابتكار وريادة الأعمال. 

 التحلي بالانضباط والالتزام والعدل والتنمية المستدامة والمحافظة على البيئة. 

 التمسك بالهوية المصرية وتعميق الانتماء للكلية وحب العمل والمساهمة في التطويرالمستمر 

 

 :تعريف الميثاق الأخلاقي

الميثاق الأخلاقي هو عبارة عن وثيقة تحتوي على مجموعة من التوجهات الأخلاقية والمعايير السلوكية المتفق  
عليها بين أعضاء هيئة التدريس والطالب والجهاز الإداريي لتحكم ممارسات العمل والعالقات في الكلية، والحفاظ  

على شرف المهنة والهوية المصري  على القواعد والأصول المتعارف عليها بما يكفل المحافظة

 

 :أهمية الميثاق الأخلاقي

 .يعد بمثابة يسترشد به الجميع خاصة عند ظهور خلافات حول سلوك معين 1.

 .الالتزام بأخلاقيات العمل التي تشعر جميع من في المؤسسة التعليمية بالثقة بالنفس  2.

 .الالتزام بأخلاقيات العمل يسهم في زيادة الرضا الاجتماعي 3.

  .الالتزام الأخلاقي في الكلية يُأمنها ضد المخاطر بدرجة كبيرة  4.

 :أهداف الميثاق الأخلاقي

الممارسة المهنية واعطاء  هذا الميثاق دعماً لجميع الاطراف في الكلية من أجل الالتزام الأخلاقي وتعزيز أسس 
  الثقة لجميع المستفيدين من خدمات الكلية والجامعة وانشطتها  



      
 
  

  

  

 :الميثاق الأخلاقي الي تحقيق الاتي  ويسعى 

 تقليل الممارسات السلبية داخل بيئة العمل الجامعي وتعزيز مبدأ تكافؤ الفرص وتحقيق  -1.

 .العدالة والمساواة بين الجميع 

 .خلق بيئة عمل تعتمد على اجراءات موثقة ومنهجية -2.

  .تحقيق الرضا الوظيفي بين العاملين في الكلية--3

يعزز من   وضع قواعد وآداب الممارسات الجيدة التي تعتمد على القيم والمعايير الأخلاقية بالشكل الذي -4. 
  .سمعة الكلية وصورتها ويقلل من المخاطر التي قد تتعرض لها

التي سيتم   دعم ب ارمج التنمية البشرية والجودة الشاملة والتخطيط الاستراتيجي وانظمة الجودة المختلفة -5. 
  .تطبيقها في الكلية

 .والطالب  وضع دليل استرشادي لكل أطراف التعامل في الكلية لاسيما اعضاء هيئة التدريس والموظفين -6. 

 .الإسهام في تنمية المجتمع والبحث العملي والأكاديمي في الآجل الطويل -7

 القيم الأخلاقية التي تحكم االخلاف في الكلية: 

العدالة  .1
 ة الأمان .2
ام الاحتر  .3
  الثقة .4
المساواه .5

 أي المساواة في المعاملة وعدم التمييز بين أعضاء هيئة التدريس أو الطالب أو الموظفين على 
 أساس الوضع الاجتماعي أو الجنس أو القبيلة أو الوضع الصحي

 الانتماء -6.
  النزاهه -7
 :الأداء المتميز 8.

  العمل بروح الفريق - 9

 :الأكاديمية   الحرية - 10

 إلي   تامة  بحرية  الآراء  عن   التعبير   من  بد   ال   العلمي  والبحث   التعليم  انشطة  نجاح   ضمان  بهدف 

  .المهني   بالضمير  والتحلي   الغير   اري   ارم   احت  جانب 



      
 
  للخلافات   السليمة  الإدارة  - 11.

الجامعي   الحرم   احترام    - 12.
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  ن ن والتعاو   م ا ر لاحت ا على أساس    أكاديمية متميزة  بيئة  على إيجاد  سوهاج  بجامعة  يالبشر  الطب  كلية  من   حرصا  :للطالب  الأخلاقي   الميثاق

  روح   وغرس   بالنفس   والثقة   القيادية   ارت   المها   وتعزيز   بالمسئولية والشعور    م ا ز لالت وا   الانضباط   مبادئ   ترسيخ   خلال   من   ومنسبيها   اردها   اف   بين 

  له  بما   الالتزام  ي البشر  الطب   بكلية   الطالب   علي   يتوجب   عليه   .والأبداع  البحث   على  وتشجيعهم   والتفكير   الاتصال  ارت  مها   وتطوير  المبادرة 

  الكلية  داخل   بها   المعمول  والتعليمات   واللوائح   والأنظمة   القوانين   عن   خروج   كل   يعد   وعليه   ومسؤوليات، واجبات   من   عليه   وما   ق حقو  من 

 .التأديب  تقتضي  مخالفة  عام   بشكل   والجامعة

 :الطالب  ق حقو 

   بالكلية   واللوائح   للأحكام   وفقا وذلك  يدرسها   التي   ارت   بالمقر  المرتبطة   والعلمية  النظرية   العلمية   المادة   على  الحصـــول   في  الطالب   يحق. 

   بها  الداخلية  واللوائح   القسم   أو   بالكلية   سيةرا  الد   والخطط   الطالب   دليل   علي  الحصول   في  للطالب   يحق. 

   مناسب   بوقت  والامتحانات   سة ا ر د ال   بدء   قبل   وامتحانيه   راسية الد   الجداول   على  الاطلاع  للطالب  يحق 

   لذلك  المنظمة  اللوائح  حسب  قيده  إيقاف  للطالب   يحق. 

   المعلنة   المكتبية  الساعات  أثناء  وفي  المحاضرة  أثناء   في   التدريس   هيئة   أعضاء   مع  اللائقة   العلمية   والمناقشة   الاستفسار   للطالب  يحق. 

   الإجابة   جراء أ   على   الدرجات   وتوزيع   النصفية،   ت را الاختبا   أسئلة  النموذجية   الإجابة   معرفة  في  للطالب  يحق. 

   بها   المعمول   للوائح   وفقا   النهائي،   الامتحان   في   اجابته   ارجعة   م   طلب   في   للطالب   يحق. 

   كاف  بوقت   النهائي  الامتحان   دخول  قبل  السنة  اعمال  نتائج  معرفة  في  للطالب  يحق. 

   لها   والتنظيم   الكلية   تقدمها   التي  الأنشطة   في  المشاركة   للطالب   يحق. 

   بذلك   الآذن   طلب   بشرط   وغيرها   والملاعب   الجامعي   والسكن   والجامع   المكتبة   من   الكلية   فق مرا و   خدمات   من   الاستفادة   في   للطالب   يحق.  

   أي  او   الكلية   او   القسم   او   التدريس   هيئة   أعضاء   مع   علاقته   في   منه  يتضرر   امر   أي  من   التظلم   أو  بالشكوى   التقدم   للطالب  يحق  

  .لذلك المنظمة  للقواعد  وفقا  الكلية   وحدات   من   وحده 

 :الطالب ـات جب وا 

   منها   الصادرة   ارت   ار   والق   وتعليماتها   والكلية   الجامعة   بلوائح   الطالب   م زا الت. 

   وتقديمها   الجامعي   الحرم   داخل   الطالب   وجود   أثناء   الكلية   مسجل  عن   الصادرة  الجامعية  البطاقة   بحمل  الطالب  زام الت  

 .طلبها   عند   التدريس   هيئة   أعضاء   او   للموظفين 
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   بها  العبث   أوبالأتلاف   الجامعة  لممتلكات   التعرض   بعدم  الطالب   م زا الت. 

  بالكلية   ت االتجهيز   أو   ارفق   الم   ل الاستعما   المختصة  الجهة  من  مسبق  ن ◌ٍ   إذ   على  للحصول  الخـــــــــاصة  بالتعليمات   الطالب   تزام ال. 

   المناسبين   والسلوك   ي الز   الطالب   م ا ز لالت ا. 

   لذلك   المخصصة  الأماكن غير   في  الإزعاج   إثارة   وعدم   فيها   التدخين   عن   والامتناع   الكلية   ارفق   م   داخل   بالهدوء   الطالب   م لتزا الا. 

   العملية   والدروس   ارت   للمحاض   المنتظم   بالحضور   الطالب   م ا التز 

 رقم  الموضوع 

 القرار

  ę تاريخ الجلسة  رقم الجلسة 

دليل الميثاق   الموافقة على اعادة اعتماد 

 الاخلاقي للطالب 
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